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GUIA DE CAMBIOS AL REGLAMENTO DE LA ASAMBLEA
GENERAL DE AMNISTIA INTERNACIONAL MEXICO

Introduccion

El presente documento tiene como objetivo identificar los principales cambios al Reglamento de la Asamblea de
Miembros. En especifico se sefialan los cambios al nombre, pasando de Asamblea de miembros a Asamblea General
Anual. Asimismo, se contemplan los cambios necesarios con base en las lagunas normativas y adecuaciones para
tener un referente integral en nuestro maximo drgano de toma de decisiones.

Los cambios también obedecen a las tltimas modificaciones de la gobernanza global, por lo que cada apartado
contempla en negritas las sugerencias y justificacion de estos cambios.

REGLAMENTO DE LA ASAMBLEA GENERAL ANUAL DE AMNISTIA INTERNACIONAL
MEXICO

ASAMBLEA DE MIEMBROS

1.1 COMETIDO

1.1.1  LaAsamblea de Miembros (en adelante lamada Asamblea General), es el maximo 6rgano de decision del
movimiento de Amnistia Internacional. Su cometido se define en el capitulo 4°, Seccion |, del Estatuto de
Amnistia Internacional México. (nuevo, normativa de gobernanza internacional 1.1)

1.2 COMPOSICION

1.2.1.  Todas aquellas personas que cumplen con el perfil de miembro de Al México, pueden participar en las
Asambleas con derecho a voto de conformidad con lo previsto en el estatuto (antes 8.1)

1.2.2.  Los grupos de Al México que tienen su sede en estados distintos a la sede de la AGA en turno, y que cumplen
con lo establecido en el reglamento respecto a ser miembros y conformar un grupo, podran solicitar
financiamiento para uno a dos delegados/as, para solventar los gastos de transportacion, alimentacion y
hospedaje, apegandose a los Lineamientos de Participacion a la Asamblea General para Representantes
de Grupos de otros Estados. (antes 8.2)

1.2.3.  Los grupos de que no cumplen con lo establecido en el estatuto no podran asistir con el apoyo de la seccion
a menos que el Comité Directivo lo determine y esto dependera de la situacion del grupo en cuestion y los
recursos con que cuenta la seccion para este rubro. (antes 8.3)

1.2.4.  Miembros individuales de Al México con residencia en estados distintos a la sede de la AGA en turno,
podran también solicitar financiamiento para solventar los gastos de transportacion, alimentacion y
hospedaje, apegandose a los Lineamientos de Participacion a la Asamblea General para Representantes
de Grupos de otros Estados. (nuevo, para incluir miembros individuales y no solamente grupos)
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1.3 PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA GENERAL

1.3.1. La presidencia de la Asamblea General se elige segiin lo dispuesto en el articulo 46 del Reglamento de
Amnistia Internacional México (antes 2.1). Para evitar posibles conflictos de intereses, el presidente/a no debe
ejercer simultaneamente funciones de gobernanza o de personal en el movimiento (nuevo).

1.3.2. La presidencia, es la encargada de vigilar que se cumpla lo establecido en este Reglamento (antes 2.2) y es
responsable del orden y de la direccion de la Asamblea General (antes 2.5, movido para asemejarse a la normativa
de gobernanza internacional 1.3.2).

1.3.3  En ausencia de la presidencia de Asamblea, la presidencia del Comité Directivo, o la persona que a tal
efecto designe el Comité Directivo, asume sus funciones hasta que la Asamblea General elija a un presidente/a.
Dado el caso, esta es la primera labor que debe realizar la Asamblea General (antes 2.4).

1.3.4  El presidente/a de la Asamblea General preside también automaticamente el Comité Preparatorio (nuevo,
normativa de gobernanza internacional 1.3.4).

1.3.5  La Asamblea General puede retirar al presidente/a antes de que expire su mandato por mayoria de dos
tercios de los votos emitidos (nuevo, normativa de gobernanza internacional 1.3.5).

14 REUNION DE LA ASAMBLEA GENERAL
1.4.1  La Asamblea General celebrara anualmente una reunion ordinaria, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 17, fraccion | del Estatuto de Amnistia Internacional México. (nuevo, normativa de gobernanza
internacional 1.4.1)
1.4.2  Lareuniénordinaria de la Asamblea General sera convocada por el Comité Preparatorio o cualquiera de los
6rganos establecidos en el Estatuto, y serd notificada en conformidad con el articulo 19 del Estatuto. (nuevo,
normativa de gobernanza internacional 1.4.2)
1.4.3  Enlareunidn ordinaria podran participar (nuevo, normativa de gobernanza internacional 1.4.3):
a) Todas aquellas personas que cumplen con el perfil de miembro de Al México, con derecho
avozy, de acuerdo con el Estatuto y otros lineamientos de Amnistia Internacional México,
con derecho a voto (antes 8.1). Estos miembros pueden tomar parte con roles especificos
de la Asamblea, como escrutadores, secretaria de actas, voluntarios, y otros que se
juzguen convenientes para facilitar el desarrollo de la asamblea (nuevo, porque se habla
de escrutadores en el reglamento de la AGA, pero no se definen en ningiin lugar)
b) LaDireccion Ejecutiva y el personal de |la Oficina Nacional como participantes sin derecho
a voto (antes 8.6)
c) Lasy los miembros del Comité Directivo como participantes con derecho a voz, y sin
derecho a voto en el caso de votacién de resoluciones (antes 8.5)
d) El Comité Preparatorio
e) Los Organos creados por Asamblea de Miembros (de acuerdo con lo estipulado en el
Estatuto y Reglamento)
f)  Observadores invitados por el Comité Directivo, que podran hacer uso de la palabraen la
sesidn plenaria a invitacion de la presidencia de la Asamblea (antes 8.8, entiendo que
el notario entra en esta categoria y no se necesita una adicional).
1.44  Seesperade los grupos de otros estados que se esfuercen por enviar delegaciones cuya composicion refleje
la diversidad de sumembresia, lo cual incluye la representacion de personas jovenes y diversidad de género. (nuevo,
normativa de gobernanza internacional 1.4.8)
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1.5 ASAMBLEAS EXTRAORDINARIAS (nuevo, normativa de gobernanza internacional 1.5)

1.5.1 La Asamblea de General podra reunirse en Asamblea Extraordinaria, para decisiones que, por su
importancia o urgencia, no puedan esperar hasta la celebracion de la reunién ordinaria de la Asamblea General, asi
como los supuestos del articulo décimo octavo del Estatuto. (nuevo, normativa de gobernanza internacional 1.5.2)
1.5.2  Las convocatorias a Asambleas Extraordinarias podran ser hechas cuando lo juzguen conveniente, la
Presidencia de la Asamblea General, la Presidencia del Comité Directivo o cinco por ciento (5%) de las y los
Miembros. En este Gltimo caso, si se rehusaren a hacerla, la hard el juez de lo civil a peticion de dichos Miembros,
en conformidad con lo estipulado en el articulo décimo noveno del Estatuto. (nueve, normativa de gobernanza
internacional 1.5.1y 1.5.3)

1.5.3  Las Asambleas Extraordinarias pueden celebrarse por via electronica, pero el Comité Preparatorio podra
decidir otra cosa en casos concretos y tiene la decision final sobre el formato de la reunion. (nuevo, normativa de
gobernanza internacional 1.5.4)

1.5.4  El Comité Preparatorio determina el programa de trabajo y la informacion pertinente que se distribuye
antes de |a reunion de urgencia, con el fin de reflejar los temas propuestos por quienes solicitan |a reunion. (nuevo,
normativa de gobernanza internacional 1.5.6)

1.6 QUORUM (nuevo, normativa de gobernanza internacional 1.6)

1.6.1  En conformidad con el articulo vigésimo del Estatuto, para que una Asamblea se considere validamente
reunida debera convocarse de acuerdo con lo que establece el Estatuto mismo, y se considerara legalmente
instalada con los presentes cualquiera que sea su niimero. (nuevo, normativa de gobernanza internacional 1.6.1)

1.7 VOTACION

1.7.1  Salvo cuando el estatuto disponga lo contrario, la Asamblea General toma sus decisiones por mayoria
simple de votos. Las abstenciones no se cuentan. (antes 6.2)

1.7.2  En el caso de modificaciones al estatuto de Amnistia Internacional México, se requiere como minimo de
dos terceras partes de los votos a favor de los presentes en Asamblea. (antes 6.1)

1.7.3  El mecanismo de votacion se expone en el articulo vigésimo primero del Estatuto. (nuevo, normativa de
gohernanza internacional 1.7.2)

1.7.4  Sélo tienen derecho a voto en la Asamblea General las y los miembros que cumplan con lo dispuesto en el
estatuto y reglamento de Amnistia Internacional México en lo relativo a membresias. (antes 5.1)

1.7.5  Sélo pueden votar en la Asamblea General las y los miembros que han pagado la cuota anual fijada por la
Asamblea General (antes 5.2), 0 en su caso, quien haya formalizado la exencidn del pago de cuota y cuente con la
vigencia necesaria, de acuerdo a la Politica de Donaciones y otros lineamientos de Amnistia Internacional México
(nuevo, porque en ningiin lineamiento se establece la exencidn, y la Politica de Donaciones no esta en el portal
de Gobernanza)

1.7.6  Encasos de duda o casos especiales, el Comité Directivo tomara una decision final. (antes 5.3)

1.7.7  Lasvotaciones se realizan normalmente con las y los participantes mostrando el distintivo que les acredita
el derecho a voto. A peticion de un participante o bien por orden de la presidencia, se puede exigir el recuento de los
votos. Los escrutadores designados por la presidencia ayudaran en esta tarea. (antes 6.3)

1.7.8  Los delegados de grupos podréan traer consigo votos delegados de las y los integrantes del grupo que
deberén entregar en la Asamblea General cuando le sean solicitados. (antes 8.4)
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1.7.9  También seran contemplados los votos electrénicos validos, en concordancia con el articulo 40 y 67 del
Reglamento de Amnistia Internacional México (nuevo, porque no se indicaba)

1.7.10 Para eleccion de puestos vacantes en los distintos cargos de eleccion las y los miembros que no puedan
participar en la Asamblea General pueden enviar su voto delegado con otro/a miembros de Al México o bien ejercer
ese derecho mediante voto electrdnico (antes 8.7)

1.7.11 Encaso de empate, la presidencia de Asamblea tendra derecho a ejercer un voto de calidad. (antes 6.4)

1.8 PROCESO PARA LA REVISION DE LAS DECISIONES DEL COMITE DIRECTIVO RESPECTO A LA CONDICION DE
MEMBRESIA (nuevo, normativa de gobernanza internacional 1.8)

1.8.1  Lasylos miembros pueden solicitar la revision de una decisién del Comité Directivo de tomar medidas en
virtud del Titulo Segundo, Capitulo Segundo del Reglamento, que afecten a su condicion de membresia. La solicitud
de revision debe ser presentada la/el miembro y debe notificarse al Comité de Mediacion en el plazo de 30 dias a
partir de la recepcion de la notificacion de la decision pertinente del Comité Directivo. La solicitud debe incluir un
resumen de las razones del cuestionamiento. (Nuevo, adaptado de normativa de gobernanza internacional 1.8.1)
1.8.2  El proceso relativo a las solicitudes de revision de entidades de membresia figura en los articulos 1.8.3 a
1.8.10.

1.8.3  Cuando recibe una solicitud de revision, el Comité de Mediacidn y Gestion de Conflictos designa a dos
personas mas con objeto de complementar las competencias y conocimientos del grupo de revision. Estas personas,
junto con las personas integrantes del Comité Mediacion nombradas por eleccién, forman el grupo que lleva a cabo
la revisién. Las personas adicionales son designadas para el tiempo que dura la revision. (Nuevo, adaptado de
normativa de gobernanza internacional 1.8.3, aunque tal vez esto podria estar en la normativa del Comité de
Mediacion)

1.8.4  Todas las personas integrantes del grupo deben declarar cualquier posible conflicto de intereses o de
obligaciones, y no deben participar en una revisién cuando exista un conflicto de este tipo tal como se define en la
politica aplicable de Amnistia Internacional, a menos que la persona en cuestion considere que el conflicto es
irrelevante en las circunstancias existentes y la presidencia de la Asamblea General esté de acuerdo con ello.
(Nuevo, adaptado de normativa de gobernanza internacional 1.8.4)

1.8.5  El grupoelige a un presidente/a de entre las personas que lo integran en su primera reunion para el tiempo
que dure la revisidn en cuestion. Si el grupo no se pone de acuerdo para elegir a su presidente/a, lo designara el
presidente/a de la Asamblea General. (Nuevo, adaptado de normativa de gobernanza internacional 1.8.5)

1.8.6  Enuna revision, el grupo el aborda las siguientes cuestiones:

(a) si el Comité Directivo respetd los procedimientos aplicables al adoptar la medida, y

(b) si el Comité Directivo tenia motivos razonables para adoptar la medida que adopté. (Nuevo, adaptado de
normativa de gobernanza internacional 1.8.6)

1.8.7  Como resultado de la revision, el grupo puede decidir:

a) rechazar los motivos del cuestionamiento o

b) confirmarlos y remitir el asunto al Comité Directivo para que resuelva de nuevo. (Nuevo, adaptado de
normativa de gobernanza internacional 1.8.7)

1.8.8  La decision del grupo debe plasmarse por escrito y entregarse a la Asamblea General. (Nuevo, adaptado
de normativa de gobernanza internacional 1.8.8)
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1.8.9 Si el asunto se remite al Comité Directivo, ésta reconsidera su decision a la luz del anélisis y la
recomendacién del grupo, y comunica lo que decida a la Asamblea General. ((Nuevo, adaptado de normativa de
gobernanza internacional 1.8.9)

1.8.10 EI Comité Directivo rinde cuentas ante la Asamblea General respecto a las conclusiones y la decisién del
grupo, y debe informar a la Asamblea General sobre todas las decisiones relacionadas asuntos relacionados con la
condicién de membresia (Nuevo, adaptado de normativa de gobernanza internacional 1.8.10).

1.8.11 Salvo en caso de riesgo grave para la reputacion o la continuidad del funcionamiento del movimiento de
Amnistia Internacional, el efecto de la revision de una decision del Comité Directivo en virtud de esta norma 1.8 es
suspender la ejecucion de esa decision mientras se realice la revision y en espera de su resultado. (Nuevo, adaptado
de normativa de gobernanza internacional 1.8.11)

2. COMITES

2.1 COMITE PREPARATORIO

2.1.1  El propésito del Comité Preparatorio (también conocido como Prepcom) es garantizar un proceso
democratico, participativo y eficiente de toma de decisiones para las reuniones de la Asamblea General, incluida la
elaboracion de un orden del dia estratégico (antes 7.5). El Comité Preparatorio decide el formato de la Asamblea,
incluida la designacion de los facilitadores/as. EI Comité Preparatorio también garantiza la disponibilidad de
informacidn para fomentar |la capacidad de toma de decision de 1as y los miembros (nuevo, adaptado de normativa
de gobernanza internacional 2.1.1)

2.1.2  Integran el Comité Preparatorio |a presidencia de Asamblea, la Secretaria de Actas y dos a tres miembros
del Comité Directivo, incluyendo la Presidencia del Comité Directivo (antes 7.1)

2.1.3  El Comité Preparatorio coordina las tareas con la Oficina Nacional para la logistica de la Asamblea,
especialmente asegurar las comunicaciones, la distribucion y el acceso a la informacién de la membresia, la
asistencia de las y los participantes y la sede de la Asamblea. (antes 7.2)

2.1.4  ElComité Preparatorio se retine con la periodicidad necesaria, especialmente una vez vencido el plazo para
la presentacion de resoluciones, a fin de preparar posibles fusiones de resoluciones, y de ser necesario asesorar al
Comité Directivo sobre el seguimiento que debe dar a |as resoluciones (antes 7.3)

2.1.5  El Comité Preparatorio decide respecto de la admision de las ponencias de Gltima hora que, de ser
admitidas como tales, agrega al paquete que se distribuye entre la membresia (antes 7.4).

2.1.6  El Comité Preparatorio rinde cuentas ante la Asamblea General, y sus miembros designados por eleccion
de manera individual, pueden ser destituidos por ella (nuevo, adaptado de normativa de gobernanza internacional
2.1.5).

2.1.7  Elmandato del Comité Preparatorio es aprobado por |la Asamblea General. (nuevo, adaptado de normativa
de gobernanza internacional 2.1.6)

2.1.8  ElComité Preparatorio debe tomar las medidas necesarias para asegurar el nimero de participantes de la
membresia que asistiran a la Asamblea General. (antes 8.9)

PROCEDIMIENTOS DE LA ASAMBLEA GENERAL

3. PRINCIPI10S
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3.1 El proceso de toma de decisiones de Amnistia Internacional esta centrado en lograr impacto, poniendo
especial énfasis en el cumplimiento de la mision y las Metas Estratégicas a nivel nacional, regional y mundial.
Todas las personas que participan deben garantizar que el proceso de toma de decisiones:

a) Crea debates inclusivos que empoderan para participar a cada participante;

b) es eficaz y efectivo;

c) Refleja el compromiso del movimiento con la diversidad;

d) Siempre que sea posible, utiliza tecnologias innovadoras (cibergobernanza) para mejorar la
participacion y la inclusion;

e) Consigue la rendicidn de cuentas;

f) Considera los intereses del movimiento global, y

g) Es transparente y refuerza el compromiso de la confianza mutua. (nuevo, adaptado de normativa de

gobernanza internacional punto 4)

3.2 Es deber de todos y todas las y los individuos y los drganos elegidos, nombrados, establecidos o reconocidos
por la Asamblea General y este Reglamento, hacer que los documentos para toma de decisiones, rendicion de
cuentas y otros relacionados, asi como los procedimientos, los procesos y la estructura de las reuniones de las
Asambleas Generales sean lo mas accesibles, faciles de comprender y amistosas posible. (antes 1.1)

3.3 La rendicién de cuentas y la toma de decisiones estratégicas son el eje conductor de las Asambleas
Generales (antes 1.2).

34 Las metas y lineas estratégicas, asi como los planes operativos ocupan un lugar preponderante en el
proceso (adaptado del 1.3 anterior, que decia Plan Estratégico Integrado)

35 Es deber de todos y todas las y los individuos y los 6rganos elegidos, nombrados, establecidos o reconocidos
por la Asamblea General y este Reglamento, poner a disposicion de la membresia toda la documentacion relacionada
con la toma de decisiones y rendicién de cuentas por lo menos 30 dias antes de la Asamblea. (antes 1.4)

4. PROCESO DE TOMA DE DECISIONES

4.1 PROPUESTAS DE RESOLUCION EN LA REUNION ORDINARIA

4.1.1  Las propuestas de resolucion son cuestiones que las y los miembros y/o el Comité Directivo presentan para
su debate y decision en la Asamblea General. (nuevo, adaptado de normativa de gobernanza internacional punto
5.1.1)

4.1.2  Los cambios al estatuto, al reglamento de la seccién, a las estrategias, cambios estructurales u
organizacionales pueden ponerse a consideracion de la Asamblea General mediante propuestas de resolucién.
(antes 4.1)

4.1.3  Las propuestas de resolucion pueden ser dirigidas a mejorar el trabajo de Amnistia Internacional México o
el trabajo del Movimiento Internacional en la Asamblea Global. (adaptado del 4.2 anterior, que decia Reunién del
Consejo Internacional)

4.1.4  Las propuestas de resolucion pueden ser presentadas por el Comité Directivo en turno o las y los miembros
de Amnistia Internacional México de manera individual o en grupo que cumplan con lo dispuesto en el estatuto y
reglamento de Amnistia Internacional México en lo relativo a membresias o conformacion de grupos en su caso. El
procedimiento para la presentacion, discusion y aprobacion de las propuestas de resolucion sera el siguiente: (4.3
anterior)
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4.1.5  ElComité Preparatorio convocara a la membresia, con tres meses de anticipacion al inicio de la Asamblea
General, para el envio de propuestas de resolucion. La fecha de cierre de esta primera etapa serd a mas tardar ocho
semanas antes de la AGA. (4.4 anterior, y adaptacion de normativa de gobernanza internacional, punto 5.1.2)
4.1.6  Las propuestas deben explicar: i) como contribuye la resolucion al logro de la mision y las Metas
Estratégicas de Amnistia Internacional, i) cual es su pertinencia nacional y/o global y iii) por qué debe ser debatida
en la siguiente reunién de la Asamblea General. (nuevo, adaptacion de normativa de gobernanza internacional,
punto 5.1.3)

4.1.7  El Comité Preparatorio prioriza las propuestas seglin un conjunto de criterios acordados, expuestos en su
mandato, con el fin de garantizar que esas propuestas entran dentro de las competencias de la Asamblea General
y apoyan el logro de las Metas Estratégicas. (nuevo, adaptacion de normativa de gobernanza internacional, punto
5.1.4)

4.1.8  El Comité Preparatorio, elaborara un documento con todas las propuestas recibidas, el cual se enviara a
toda la membresia cuando menos con ocho semanas de antelacion a la Asamblea, fijando un periodo de cuatro
semanas para recibir comentarios y sugerencias puntuales. (antes 4.5, cambiando que sera el Comité
Preparatorio para alinearlo a la normativa internacional. Sahiendo que el Comité Preparatorio es presidido por
la Presidencia de Asamblea.)

419 El Comité Preparatorio, elaborara un documento con las propuestas originales que se recibieron. La
propuesta es una primera oportunidad para que la membresia, examine las cuestiones pertinentes y haga
comentarios a quien la promueve sobre cdmo reforzarla o mejorarla, a través de sugerencias (nuevo, adaptado de
normativa de gobernanza internacional, punto 5.1.8). En el caso de que se hayan recibido sugerencias de
modificacién, procedera a preguntar a la persona o grupo/s que propusieron la resolucion si acepta la inclusion de
los comentarios y/o sugerencias.

a) En caso afirmativo pedird a la membresia o grupos que redacten una propuesta final y la envien
de regreso al Comité Preparatorio en un plazo no mayor a 2 semanas de haber recibido la
comunicacion de la misma;

b) En caso de que el grupo o miembros que elaboraron la propuesta no acepten la inclusion de los
comentarios y/o sugerencias, lo comunicara a las personas que enviaron estos dltimos y les
solicitara su aceptacion para que se envie como propuesta de resolucién alternativa a la que
intenta modificar. Esta propuesta deberd enviarse en un plazo no mayor a dos semanas de haber
recibido la notificacion del Comité Preparatorio. (antes 4.6, cambiando Presidencia de Asamblea
por Comité Preparatorio)

c) El Comité Preparatorio analiza con sus promotores las propuestas que no cumplen los criterios o
que pueden fusionarse con otras propuestas. (nuevo, adaptado de normativa de gobernanza
internacional, punto 5.1.5)

4.1.10 Las propuestas de resolucion que el Comité Preparatorio considere que no cumplen los criterios, seran
notificadas por escrito a quien la promueve, explicando las razones de esta decision. En caso de que quien promueve
una propuesta no esté de acuerdo con la decision del Comité Preparatorio, podra enviar por escrito sus razones para
discordar para que el Comité Preparatorio evalie nuevamente su postura, antes del envio del documento final de
propuestas de resolucion. El Comité Preparatorio tendra el derecho de aceptar la propuesta o mantener su decision
sobre la no pertinencia de ésta. (nuevo, adaptado de normativa de gobernanza global punto 5.1.7, excluyendo la
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posihilidad de votar electronicamente por la complejidad del proceso y porque el Prepcom ha analizado la
pertinencia de la propuesta con base en los principios de la Asamblea)

4.1.11 Cuando menos con dos semanas de antelacion a la fecha de inicio de la Asamblea, el Comité Preparatorio
enviara a toda la membresia, la lista final de propuestas de resolucion aceptadas y en su caso, las resoluciones
alternativas que se hubieran recibido, con la solicitud de que cada miembro las estudie y emita su voto de alguna
de las tres maneras que estan contempladas en la normatividad: presencial, delegado o electrénico para cada una
de las propuestas, ya sea la version original o por alguna de las resoluciones alternativas. Esta circular debera
enviarse a toda la membresia; asimismo se deberdn indicar las fechas en las que se abrird y cerrard el proceso de
votacién electrénica, el cual iniciard a mas tardar una semana antes del inicio de la Asamblea. (antes 4.7,
cambiando Presidencia de Asamblea por Comité Preparatorio)

4.1.12 Las propuestas de resolucion sélo pueden presentarse si quien las promueve ha presentado previamente
una propuesta. El plazo de presentacion de propuestas es de ocho semanas antes de la Asamblea General, de
acuerdo con el articulo 4.1.5 del presente reglamento. EI Comité Preparatorio no considerara las propuestas de
resolucion que se reciban fuera de plazo, a menos que se trate de propuestas de resolucion de tltima hora. (nuevo,
adaptado de normativa de gobernanza global, punto 5.1.9)

4.1.13 Una propuesta de resolucion recibida después del plazo de recepcién no se considera de Gltima hora a
menos que, por su contenido, no haya podido ser formulada ni presentada en el plazo estipulado (antes 4.11y
adaptacion de normativa global punto 5.1.10)

4.1.14 Lainclusion de las propuestas de resolucion de tltima hora dependera del Comité Preparatorio que decidira
su inclusién o no en el orden del dia de la Asamblea General (antes 4.12)

4.1.15 El plazo de presentacion de propuestas de resolucion de dltima hora es de dos dias antes de la fecha de
inicio de la reunién de la Asamblea General (nuevo, normativa de gobernanza global 5.1.11).

4.1.16 El cierre de la votacion electrénica para propuestas de resolucion debera hacerse dentro de los 3 dias
habiles previos a la Asamblea. (antes 4.8)

4.1.17 El Comité Preparatorio con apoyo de la Oficina Nacional, realiza |a verificacion de vigencia de derechos de
la persona que emite el voto y procedera la impresion y guardado en sobres de los votos recibidos, cuidando siempre
la secrecia del voto. (antes 4.9, cambiando Presidencia de Asamblea por Comité Preparatorio y estipulando el
apoyo de la Oficina Nacional para obtener la informacion de vigencias de la membresia)

4.1.18 Una vez aprobadas las propuestas de resolucién se convierten en una decision de Asamblea y generan la
obligacién de cumplirlas. (antes 4.13)

4.1.19 En el caso de propuestas de resolucion que sean presentadas y aprobadas para la Asamblea Global, las
mismas pasan a ser propiedad de la Seccién. La representacion, promocion y cabildeo de estas quedaréan a cargo
del Comité Directivo en turno y una vez iniciada la convocatoria y los preparativos de la Asamblea Global, quedaran
acargo de la delegacion que representard a la Seccidn en la Asamblea Global (antes 4.14, actualizando a Asamblea
Global)

4.1.20 El Comité Preparatorio, a mas tardar un mes después de la realizacion de la Asamblea General Anual,
emitird la dltima Circular que contenga las decisiones adoptadas por la misma, misma que serd distribuida a la
membresia con fines de asegurar la transparencia y rendicion de cuentas. (antes 4.15, cambiando Presidencia de
Asamblea, por Comité Preparatorio)

4.2 ORDEN DEL DiA
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42.1  ElComité Directivo con apoyo de la Oficina Nacional y en consulta con la Presidencia de Asamblea prepara
un borrador del orden del dia. La Presidencia de Asamblea tiene el deber y facultad de intervenir en el orden del dia
para asegurar una adecuada distribucién de los tiempos para la rendicion de cuentas y la toma de decisiones. El
Comité Directivo emite el borrador final del orden del dia. Una vez aprobado se distribuye a la membresia con al
menos un mes de antelacion a la Asamblea General. (antes 3.1)

4.2.2  Elorden del dia definitivo sera enviado en conformidad con el articulo décimo noveno del estatuto, al
menos diez dias naturales antes a la fecha sefialada para la celebracion de la Asamblea General. (nuevo, normativa
de gobernanza glohal 5.1.13)

423  Elorden del dia se somete a la aprobacion de la Asamblea General en la sesion plenaria inaugural. Una
vez aprobado, se convertira en el programa de trabajo de la Asamblea y no se tratara ningdn otro asunto sin su
aprobacidn. (antes 3.2)

424  Las personas participantes son responsables de su propia preparacion para poder participar activamente
en los debates de la Asamblea General y contribuir a que la reunidn sea fructifera. (nuevo, normativa de gobernanza
global 5.2.4)

3. DESARROLLO Y PROCEDIMIENTOS DE LA REUNION DE LA ASAMBLEA GENERAL

5.1 FUNCION DE LA PRESIDENCIA DE ASAMBLEA

5.1.1  LaPresidencia de Asamblea es elegida por la Asamblea General conforme se determina en el Reglamento
de Amnistia Internacional México (véase el articulo 1.3.1 del presente Reglamento de Asamblea). (nuevo, normativa
de gobernanza global 6.1.1)

5.1.2  En ausencia del presidente/a, se elige, como primer asunto de la reunién de la Asamblea General, a un
presidente/a de acuerdo con el procedimiento descrito en el articulo 1.3.3 del presente reglamento. (nuevo,
normativa de gobernanza global 6.1.2)

5.1.3  El presidente/a es responsable del orden y el desarrollo de la reunion, garantizando que se respetan los
principios expuestos en este Reglamento (antes 2.2, adaptado al texto de normativa de gobernanza global 6.1.3).
5.1.4  Para hacer efectivos estos principios, el presidente/a puede:

a) Buscar una participacion y opiniones variadas;

b) Mantener (y declarar cerrada) una lista de oradores/as, garantizando una representacion diversa;
(parte del 2.10 anterior, adaptado al texto de normativa de gobernanza global 6.1.4)

c) En cualquier momento, proponer la imposicion de un limite de tiempo para los discursos o debates

sobre un asunto especifico, sometiendo a votacion o declarando concluido el debate, siempre que
ese limite de tiempo no menoscabe el derecho de réplica de la persona que presenta el asunto en
esa sesion (antes 2.10y 2.11, adaptado al texto de normativa de gobernanza global 6.1.4);

d) Poner fin al uso de la palabra de toda persona que ejerza ese derecho, si lo considera necesario
para la buena direccion de la reunién (antes 2.6);
e) Decidir la interpretacion que deba darse a esta Normativa y resolver todas las dudas de

procedimiento relativas al desarrollo de |a reunién, y (antes 2.7, adaptado al texto de normativa
de gobernanza global 6.1.4)

f) Proponer a la reunién que se suspenda la sesion, que quedard suspendida a menos que la
Asamblea General decida lo contrario. (antes 2.9)
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5.1.5  En caso de conflicto sobre una resolucion del presidente/a, dicha resolucion se presenta a la Asamblea
General para que se tome una decision inmediata mediante mayoria simple de los votos emitidos por las personas
presentes o representadas (antes 2.8).

5.1.6  El presidente/a debe ser neutral e imparcial en los debates de la reunién.

5.1.7  El procedimiento para la inauguracion de la Asamblea General lo establece la presidencia de Asamblea
(antes 2.3)

5.1.8  Con al menos 1 mes de antelacion a la reunion ordinaria, la presidencia nombra a la Secretaria de Actas,
a partir de las candidaturas presentadas por las y los miembros de Amnistia Internacional México.

5.2 PROCEDIMIENTOS PARA EL DEBATE
5.2.1  Los debates de la Asamblea General se centran en el nivel estratégico. En la medida de lo posible, se
utilizar4 la facilitacién para mejorar la participacion activa y la inclusividad en los debates. (nuevo, normativa de
gobernanza globhal 6.2.1)
5.2.2  Toda propuesta de resolucidn incluida para su revision, se presenta a la Asamblea verbalmente por el o la
ponente que la redactd, o un representante en su lugar. Cuando la propuesta haya sido presentada por el Comité
Directivo en turno, la propondra uno de sus miembros (antes 10.1)
52.3 Si al llegar el turno de exposicion de una propuesta de resolucion ésta no se presenta segin el
procedimiento anterior, se procede de inmediato a una votacion sobre si se mantiene o no la propuesta de resolucién
en el orden del dia. En caso de que se decida su permanencia, puede proponerla cualquiera de las o los participantes
presentes. (antes 10.2)
5.2.4  Pueden proponer una enmienda a una propuesta de resolucion dos participantes cualesquiera, siempre
que se cumplan las siguientes condiciones:

a) Que no esté en abierta contradiccion con la resolucion original;

b) Que sea pertinente a la resolucion en cuestion y esté redactada de forma que se integre en ella con un

texto claro y coherente. (antes 10.3)
5.2.5  Si el proponente de la resolucién acepta la enmienda, |a version con las modificaciones pertinentes se
convertird en la propuesta de resolucién que sera presentada a la Asamblea, siendo su proponente el mismo de la
propuesta resolucién original. (antes 10.4)
5.2.6  Siel proponente no acepta la enmienda, ésta enmienda se sometera a votacion de la Asamblea antes que
la propuesta de resolucion. Si la enmienda es adoptada, la propuesta de resolucion enmendada sera la que se
someterd a votacion. (antes 10.5)
5.2.7  El proponente de una enmienda o de una resolucion tendrd derecho a hacer una recapitulacion de su
argumentacién inmediatamente antes de que sea sometida a votacion. (antes 10.6)
5.2.8  Un proponente de resolucion tiene derecho a retirarla en cualquier momento antes de su votacion (antes
10.7)
5.2.9  Una vez debatida una propuesta de resolucion, la Asamblea General decide si debe convertirse en una
decision de la Asamblea. La presidencia de Asamblea somete la propuesta de resolucion a votacion, de acuerdo con
el articulo 1.7 del presente reglamento; si la resolucion es aprobada, se convierte en decision de Asamblea. Todas
las partes de Amnistia Internacional México deben aplicar las decisiones de Asamblea en concordancia con el punto
4.1.18 del presente reglamento. (nuevo, normativa de gobernanza global 6.2.3)

9.3 MOCIONES DE ORDEN Y MOCIONES DE INFORMACION
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5.3.1  Las mociones de orden son peticiones de aclaracion sobre la manera de llevar a cabo la reunion o el debate.
(nuevo, normativa de gobernanza global 6.3.1)

5.3.2  Las personas participantes pueden presentar mociones de orden, que tendran precedencia sobre cualquier
otro asunto, salvo durante una votacién, a menos que se refieran especificamente al procedimiento de dicha
votacion. (antes 11.1)

5.3.3  Las mociones de orden se referiran especificamente a la conduccién de la reunién o del debate, no
abordaran el tema objeto del debate ni deberan contener argumentacion alguna. (antes 11.2)

5.3.4  Pueden plantearse como mocidn de orden las siguientes cuestiones, incluida una aclaracion o informacién
adicional sobre el proceso:

a) La peticion de una decision de la Presidencia;

b) El cuestionamiento de una decision de la Presidencia, que debe estar secundado por otro/a miembro
o0 un miembro del Comité Directivo;

c) El requerimiento de que se proceda de inmediato a votacidn. Esta propuesta debe ser aprobada por la
Presidencia, y

d) La peticion de que una propuesta de resolucion no se someta a votacion y, en su lugar, se remita al
Comité Directivo 0 a otro 6rgano de la Asamblea General.

e) Una mocidn de censura a la presidencia, que debe ser secundada; (antes 11.3, con el texto adaptado

a normativa de gohernanza glohal 6.3.3)

5.3.5  Las mociones de informacion son peticiones de aclaracién sobre un asunto de fondo relacionado con el
debate. Pueden ser planteadas por las personas participantes y deben consistir Gnicamente en informacion ofrecida
o solicitada a la Presidencia, o a la persona que esté haciendo uso de la palabra. No deben contener argumentacion
alguna. (antes 11.4, con el texto adaptado a normativa de gobernanza global 6.3.4)

6. CONFLICTO DE INTERESES
6.1.1  Siempre que una persona participante tenga un conflicto de intereses o de obligaciones en un asunto que
vaya a ser debatido en una reunion de la Asamblea General, tal como se define en la politica aplicable del
movimiento, dicha persona
debe comunicarlo al presidente/a de la Asamblea General antes de que comience el debate sobre el asunto en
cuestion.
6.1.2  Siempre que una persona participante tenga un conflicto de intereses o de obligaciones sobre un asunto
que va a ser sometido a votacion en una reunion de la Asamblea General, dicha persona debe:

a) Abstenerse de participar en ningin debate relacionado con el asunto;

b) Abstenerse de constar en el recuento del quérum para esa parte de la reunion (en caso de que sea

participante con derecho de voto), y
c¢) Novotar sobre el asunto (en caso de que sea participante con derecho a voto)

a menos y en la medida en que la Presidencia de Asamblea determine lo contrario tras haber debatido el asunto con
la persona participante en cuestion y haber considerado la importancia del conflicto en las circunstancias
existentes, a raiz de la declaracion realizada de acuerdo con el articulo 6.1.1 del presente reglamento. (nuevo, con
el texto adaptado de normativa de gohernanza global 7.1.1y 7.1.2)

1. ELECCIONES.
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7.1 Las elecciones en la Asamblea General corren a cargo del Comité de Nominacién a quien se les deberd incluir
en la preparacion de la Asamblea y en la conformacién del orden del dia de tal modo que se asegure que dispone de
los tiempos necesarios para garantizar sus procesos. Dichos procesos estan descritos en la normatividad del Comité
de Nominacion (antes 9.1, incluyendo la referencia a la normatividad del Comité de Nominacidn)

8. RENDICION DE CUENTAS

8.1. De acuerdo con los principios expuestos en el articulo 3 y de acuerdo con las obligaciones estipuladas por
el Estatuto y Reglamento, el Comité Directivo y la Oficina Nacional y la membresia se comprometen con el principio
de la rendicion de cuentas mutua. (nuevo, basado en normativa de gobernanza global 10.1.1)

8.2 Para hacerlo posible, en la reunion ordinaria de la Asamblea General se presentan los siguientes informes:
a) Presentacion en sesion plenaria de un informe del comité Directivo sobre sus actividades en todas las
areas que abarca su cometido, incluidos los resultados generales del trabajo en Gobernanza, e

incluidos también los principales retos pendientes respecto a los objetivos que no se hayan podido

cumplir;

b) Presentacion en sesion plenaria de un informe del tesorero/a que contiene, entre otras cosas, los
resultados de los Estados Financieros de la Seccidn, correspondiente al periodo anterior;

c) Presentacion en sesion plenaria de un Informe de la Oficina Nacional en el que resume el trabajo

realizado por la Oficina Nacional en el &mbito de los derechos humanos y en cuestiones organizativas,
de recursos, de crecimiento, y sus principales logros y retos pendientes;

d) Presentacion en sesion plenaria de informes de los diferentes 6rganos creados por la Asamblea
General, incluyendo al Comité de Nominacion, Comité de Supervision y Delegacién a la Asamblea
global

e) Otros informes, seglin acuerde la Asamblea General (nuevo, basado en normativa de gobernanza
global 10.1.2)

9. ACTA'Y ENMIENDAS

9.1 La propuesta de acta de cada reunion de la Asamblea General, que incluye una lista completa de las
decisiones tomadas y cambios legales pertinentes, junto con la relatoria de hechos, que contiene un resumen de los
debates, es aprobado por el Comité Preparatorio y distribuido a la membresia en un plazo de 60 dias desde el final
de la reunion. (nuevo, basado en normativa de gobernanza global 11.1.2)

9.2 Las objeciones o correcciones al informe deben ser presentadas a la Presidencia de Asamblea, en el plazo
de 15 desde la distribucién del acta. La presidencia de la Asamblea General decide si admitir o no las objeciones o
correcciones al acta, para proceder a la protocolizacion de las decisiones y cambios legales pertinentes. (nuevo,
hasado en normativa de gohernanza global 11.1.2)

10. ENMIENDAS AL REGLAMENTO

10.1 Pueden presentar propuestas de enmienda a este Reglamento, las y los miembros y el Comité Directivo, y
se trataran como una propuesta de resolucion. (antes 12.1)

10.2  Las enmiendas a este Reglamento son aprobadas por la Asamblea General por mayoria simple, en
concordancia con el articulo 1.7.1 de este Reglamento. Las enmiendas aprobadas por la Asamblea General son

12
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efectivas desde el final de la reunién correspondiente de la Asamblea General. (antes 12.2, adaptado a normativa
de gobernanza global 13.1.2)

11. INTERPRETACION
11.1 Las referencias que se hacen en este documento a la notificacion por escrito incluyen la entrega de informacion
por medios electronicos.

TRANSITORIO0S.

1. Las modificaciones a este Reglamento se presentara en el espacio destinado a resoluciones y en caso de ser
aprobado entra en vigor para la Asamblea General inmediata a esta.

2. Para las Asambleas subsecuentes las enmiendas al Reglamento se proponen y en su caso adoptan de acuerdo
con el punto 12.2 sefialado en enmiendas al Reglamento. (Este punto indica 12.2 Las enmiendas al Reglamento
se proponen en la sesidn plenaria inaugural dentro del punto del orden del dia dedicado a la adopcion del
Reglamento. Si la Asamblea General adopta una enmienda, ésta se incorpora al Reglamento para dicha reunién
de Asamblea General). Sin embargo, en la Asamblea Global, los cambios a normativa se presentan como
propuestas de mocion, que requieren 2/3 partes).
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