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AMNISTIA INTERNACIONAL
ENMEXICO

DESCRIPCION DEL CARGO PARA
VOCALIA DEL COMITE DIRECTIVO

Denominacién del puesto: Vocalia (2 personas)

Ubicacién en la organizaciéon: Comité Directivo de Amnistia Internacional México

Responde a: Comité Directivo, membresia y activismo

Equipo con: Comité Directivo, Oficina Nacional y membresia

Objetivo del puesto: Colaborar en la toma de decisiones del Comité Directivo y generar estrategias
creativas de organizacién

Tiempo requerido a la semana: 6 horas (considerar reuniones del Comité Directivo bimestrales en
fin de semana)

Duracién: 2 anos

Tipo de cargo: Voluntario

Perfil del puesto: La persona candidata a la vocalia debera ser comprometida con los derechos
humanos, asi como con el enfrentamiento de retos en la gobernanza, proactiva para la
implementacion de la estrategia y tener comunicacién habil

Conocimientos requeridos: Conocimiento basico de tematicas de Derechos Humanos, de
gobernanza de Amnistia Internacional a nivel local, regional e internacional. Conocimiento de las
Normas Baésicas y del Reglamento y Estatutos de Amnistia Internacional México

Experiencia: Preferentemente en la gobernanza de Amnistia Internacional México

Habilidades: Colaboracién, trabajo en equipo, integridad, compromiso, perseverancia y buenos
tratos

Requerimientos: Ser miembro/a de Amnistia Internacional México con una antigiiedad minima de
un afio al dia de la eleccién y tener conocimientos del idioma inglés

Funciones y actividades

e Asistir a las Sesiones del Comité Directivo de manera informada;

e Asistir a las Asambleas de Miembros y sesiones de Comité Directivo;

e Cumplir con las tareas que el Comité Directivo les asigne de acuerdo con el plan de trabajo
del mismo;

e Supervisar, aprobar y evaluar la implementacion del Plan Estratégico y del Plan Operativo
de Amnistia Internacional México, de comun acuerdo con el Comité Directivo; y

e Las demés que disponga la normatividad de Amnistia Internacional México y el Comité
Directivo
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Enriquecimiento del trabajo: Aprender organizaciéon colaborativa, liderazgo estratégico, toma
informada de decisiones, comunicacidon habil y asertiva y planeacion estratégica y operativa
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