
Introducción a la nueva estrategia 
de Amnistía Internacional 
(2022-2028) y el plan de acción 
regional



EL PROCESO DE LA NUEVA ESTRATEGIA 
AL NIVEL GLOBAL
La estrategia regional ha sido elaborado en el 
marco del proceso global del diseño de la nueva 
estrategia para Amnistía Internacional



Proceso de elaboración de la estrategia en las Américas
Nov ´18-Jul ´19

Consultas y discusión 
estratégica

Foro con organizaciones 
indígenas & Reunión 
estratégica directoras (Nov 
´18)

Consulta global con 
secciones y aliados sobre 
prioridades estratégicas

Encuesta pública (76 530 
votos de 3000 personas)

Taller global sobre ¿Cómo 
podremos transformar las 
narrativas a favor de los 
derechos humanos? desde 
Lima

Taskforce de jovenes 
Taskforce tematicas
Taskforce capacidades 
organizativas

Feb a Ago ‘20
Discusión y 

retroalimentación 
primer borrador

Primer borrador se 
presenta en febrero del 
2020

Discusión en Foro 
regional y en asambleas 
secciones

2nd ronda global de 
consultas sobre 
estrategia y 
sostenibilidad financiera 
(63 Entidades Nacionales, 
SI, 75 activistas juveniles; 
80 socios externos)

Proceso participativo de 
diseñar estrategia 
regional frente al COVID

Jul a Dic ´20
Trabajo sobre 

desafios claves 

En base de la segunda 
consulta se identifica 
desafíos para la nueva 
estrategia, qué son 
trabajados en grupos de 
trabajo, incluyendo la 
sostenibilidad

May ´21 a Abr ´22
Operacionalización

Proceso de 
operacionalización 
participativa en la región, 
en distintos fases:
i)  prioridades y enfoques 
de trabajo regionales
ii) planes de acción 
temáticas regionales
iii) estrategias y planes 
operativos  de secciones
iv) proyectos y planes 
operativos de la Oficina 
Regional

Intercambio y análisis 
global de planes

Foro Regional cierra el ciclo 
de trabajo

Ene a Ago ´21
Discusión segundo 
borrador y diseño 

estrategia regional

Se presenta el segundo 
borrador de la estrategia 
qué es discutido en los 
Foros Regionales, 
procesos de las 
secciones

Aprobación en la 
Asamblea Global

Proceso participativo de 
elaboración de la 
estrategia regional

Resaltado actividades 
específicas de las Américas





NUESTRO PLAN 
REGIONAL EN UN 
VISTAZO



NUESTROS ENFOQUES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

  

 

● Nuestro trabajo se realizará a través de alianzas con los defensores de los derechos humanos, organizaciones y 

movimientos de la región, para que podamos apoyar, proteger, amplificar y fortalecer sus luchas por los derechos 

humanos, la justicia y la dignidad

● Nos comprometemos a centrar nuestro trabajo en el antirracismo y el liderazgo feminista, tanto en nuestro 

trabajo externo, como ante la necesidad de afrontar nuestros retos internos y transformar nuestras 

contradicciones de desigualdad, discriminación y privilegio. La interseccionalidad será un enfoque central en todo 

nuestro trabajo

● Conectaremos nuestro trabajo sobre la libertad de expresión, con nuestro compromiso con el cambio estructural 

abordando la transformación de las causas fundamentales de la protesta, como la persistencia del racismo y el 

patriarcado, la desigualdad y la discriminación en nuestras sociedades.

 



NUESTROS ENFOQUES (2)

  

 

● Reforzaremos nuestra capacidad de respuesta a la crisis de los derechos humanos, y elevaremos nuestra 

experiencia en materia de desigualdad y derechos sociales y económicos, para hacer frente a los retos 

que plantean las consecuencias de la COVID-19 en la región, y abogar por una recuperación justa

● El liderazgo, el activismo y las agendas de los jóvenes estarán a la cabeza de nuestras estrategias y 

prioridades, ya que la crisis ecológica y el creciente autoritarismo amenazan el futuro más que antes

● Nos comprometemos a incentivar y apoyar a Amnistía Internacional en la región y en el mundo, para 

que se convierta en una organización más fuerte, audaz, diversa, coherente y democrática, para lo cual 

es imprescindible la construcción de un modelo de distribución de recursos más sostenible y equitativo.

 



OBJETIVOS EN UN VISTAZO
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JUSTICIA DE GÉNEROLIBERTAD DE EXPRESIÓN 
Y ESPACIO CÍVICO

DESIGUALDAD, DERECHO A 
LA SALUD Y PROTECCIÓN 

SOCIAL 

OBJETIVO 1: Aplicación 
transversal de la perspectiva de 
género a las políticas del Estado

- Educación Sexual Integral
- Derechos Sexuales y 

reproductivos

- Frente a la Violencia Basado 

en Genero

- Y crecientemente en otros 

campos

OBJETIVO 2: Los medios de 
comunicación, las empresas y las 
redes sociales promueven 
narrativas basadas en la justicia de 
género

OBJETIVO 1: Se hace justicia por la 
represión y la violación de los derechos 
humanos en contextos de crisis y regresión de los 

derechos humanos

OBJETIVO 2: El derecho a la protesta se 
legitima en los medios de comunicación, a 
través de políticas y acuerdos internacionales

OBJETIVO 3: Los Estados aplican la reforma 
policial con un enfoque de derechos humanos

OBJETIVO 4: Los defensores de los derechos 
humanos reciben protección

OBJETIVO 5: Derechos digitales libertad de 
expresión son reforzados en la región

OBJETIVO 1: Los Estados 
aumentan el gasto y la eficacia de 
la seguridad social y, en particular, 
de la sanidad

OBJETIVO 2: Los grupos y 
comunidades marginados tienen 
acceso a la asistencia sanitaria y a 
la protección social en un contexto 
de crisis



OBJETIVOS EN UN VISTAZO

9

JUSTICIA CLIMÁTICA
PERSONAS EN 
MOVIMIENTO

OBJETIVO 1: Los pueblos 
indígenas refuerzan sus derechos 
territoriales para proteger los 
ecosistemas críticos para responder 

a la crisis climatica

OBJETIVO 2: Los movimientos 
juveniles cambian el debate público 
hacia la justicia climática

OBJETIVO 3: Las empresas y los 
financiadores se retraen de las 
actividades que contribuyen al 
cambio climático

OBJETIVO 1: Protección de las mujeres 
y del colectivo LGTBQI+ en el contexto 
de la migración forzada en la región

OBJETIVO 2: Responder a las crisis de 
derechos humanos relacionadas con las 
personas que se desplazan en la región, 

visibilizando sus causas raigales

OBJETIVO 3: Mejorar las políticas, las normas 

y las prácticas que se ajustan a las normas de 

derechos humanos en los países y las 

comunidades de acogida (sobre la base de las 

prioridades de la sección, en particular de AI 

EE.UU. y CAN

COMPROMISO 
CON EL 

MOVIMIENTO

OBJETIVO 1: Hacer crecer y fortalecer el 

movimiento de forma sostenible en acciones, 

diversidad, membresia y recursos

OBJETIVO 2: Fortalecer el liderazgo y la 

colaboración en Amnistía Américas en la 

región y al nivel global

OBJETIVO 3: Construir e implementar una 

visión y practica antirracista, de liderazgo 

feminista, de liderazgo juvenil, e 

interseccional en las Américas al interior del 

movimiento y en nuestro trabajo externo

PLAN ESPECIFICO DESARROLLANDOSE


