AMNISTIA

INTERNACIONAL
AMNISTIA INTERNACIONAL MEXICO

COMITE DE CANDIDATURAS
ASAMBLEA GENERAL 2023

CUESTIONARIO PARA CANDIDATAS/OS/ES

Nombre de la persona Sharool Eneydi Salas Totolhua

candidata

Vocalia Joven

Cargo al que postula

Instrucciones: De acuerdo con la siguiente escala, selecciona la opcion que corresponda a tu auto calificacion para

cada una de preguntas.
e Excelente
e Buena
e Regular
e Insuficiente
e Ninguna

A continuacidn, sustenta tu auto calificacion en un mdximo de 65 palabras en cada pregunta.

1. ¢Cuentas con conocimientos y experiencia sobre las formas de Buena

trabajo de la Gobernanza de Amnistia Internacional México?

Sustentacion

Reconociendo que la gobernanza es la “membresia” designadas a las personas que aportan financiamiento
econdmico a la organizacion, de igual forma esta puede ser condonada, sujeta a la edad y autosuficiencia
monetaria de la persona. Asi, quienes integran la gobernanza determina el camino decisivo de Amnistia que se
llevara acabo en el afio mediante los distintos comités y comisiones que le integran.
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2. ¢Tienes conocimiento de la normatividad de Amnistia Buena

Internacional México (Estatuto, Reglamento, Normas Basicas)?

Sustentacion

Partiendo desde el mecanismo y vision de Amnistia, el cual acciona por una investigacion politica que pueda
intervenir en la prevencion, respuesta o solucion a la transgresion de los derechos humanos de las personas
del territorio, se requiere de mostrar un posicionamiento democratico y racional, empatico, desde la
solidaridad internacional como normativas basicas.

3 ¢Tienes conocimiento de las metas, estratégicas globales y Excelente

locales de Amnistia Internacional?

Sustentacion

Por metas inmediatas y necesarias como la defensa de los derechos humanos de las personas que forman
parte o habitan el territorio mexicano, establecidas y como punto de partida principal; la Declaracién
Universal de los Derechos Humanos. Validarlos en la medida de lo posible, mediante posicionamientos e
incidencia de resolucion desde la organizacion.
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4. {Como evaluas tu capacidad de resolucion de problemas en Excelente

entornos complejos y de adaptacion al cambio? Explica

Sustentacion

Primeramente, considero que cuento con una asimilacion emocional. Antes de la propuesta de soluciones,
sin caer en la légica capitalista y que puede llegar a ser irracional e impulsiva, siempre intento hacer
presente la situacion posicionandome desde el sentipensar para las posteriores acciones a compartir.

5. ¢Como evallas tu capacidad organizativa, de trabajo en Excelente

equipo y de planeaciéon? Explica

Sustentacion

Partiendo desde la colectividad y dando lugar a toda aportacion de ideas, mientras no trasgredan ninguna
existencia o derecho basico elemental. Me gusta el trabajar en equipa desde este reconocimiento plural,
sin homogeneizar las agendas en cuestion y siempre socializandolo desde las, les y los sujetos de derechos
en cuestion.




AMNISTIA

INTERNACIONAL

6. Explica brevemente, cual es tu motivacion para postularte a Excelente
este cargo y cual seria tu aportacion en caso de quedar

electo/a/e

Sustentacion

Ml principal motivacion es mi amor por la naturaleza de Amnistia, mas alld como organizacidn, partiendo
desde su gente y los saberes compartidos desde la colectividad. Mi segunda razon, es que lo politico vivido
desde lo personal, reconociéndolo en lo publico para seguir tomando agencia por la defensa de los
derechos de todxs en esta familia.

Firma



