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Circular Unica

Autoria: Comité Directivo de Amnistia Internacional México.

Finalidad: Este documento contiene la convocatoria a la Asamblea Extraordinaria de enero de 2024.
Contiene el orden del dia con un Unico punto de decisién, que sera la presentacion de la propuesta
de resolucion enviada por el Comité Directivo, para modificacion en los Estatutos de Amnistia
Internacional México, misma que sera sometida a votacion de la Asamblea de Miembros, en calidad

extraordinaria.

Coémo utilizar este documento: La preparacion a la asamblea se puede realizar de forma individual o
grupal. Sugerimos leer tanto la propuesta de resolucidon que seréa sometida a votacion, como el
documento guia que explica los cambios propuestos. Adicionalmente se abrira un foro de discusion
en el portal de gobernanza, y habra una sesion virtual para que la membresia pueda plantear dudas
y que éstas sean respondidas por el Comité Directivo, previo a la Asamblea Extraordinaria

Calendario de fechas clave para propuestas de resolucién rumbo a la asamblea.

Tema

Fechas clave

Convocatoria a Asamblea Extraordinaria de la membresia de
Amnistia Internacional, Seccion Mexicana.

15 de diciembre 2023

Apertura de foro de discusion en el Portal de Gobernanza.

18 de diciembre 2023

Cierre del foro de discusion en el Portal de Gobernanza.

9 de enero 2024

Sesion virtual abierta a membresia en el Portal de Gobernanza
para resolucion de dudas sobre la propuesta de modificacion al
estatuto.

10 de enero 2024 a las 19 hrs.

Fecha de la Asamblea Extraordinaria, presentacion y votacion
de la propuesta de modificacion.

13 de enero de 2024
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Mensaje:
Estimada/o/e miembro/o/e de Amnistia Internacional México:

El Comité Directivo solicita tu participacion en una importante decisién que se votara en Asamblea
Extraordinaria en formato virtual, el proximo 13 de enero de 2024.

Frente a una fiscalizacion cada vez mayor por parte del Servicio de Administracion Tributaria a las
organizaciones de la Sociedad Civil en México, Amnistia Internacional México ha intentado durante
varios afios convertirse en donataria autorizada para poder cumplir con lo establecido por la legislacion
vigente sobre el tema. La respuesta del SAT ha sido negativa en varias ocasiones, y han sido
necesarios varios cambios al estatuto para cumplir con las solicitudes del Estado.

Hace unos meses, el SAT negd la renovacidon de nuestra e.firma como organizacion, limitando la
posibilidad de hacer tramites ante el organismo, indicando que a lo largo de la historia de la
organizacion, constan varios nombres de la misma, desde el acta constitutiva hasta los estatutos. Se
ha hecho una compulsa de estatutos para recopilar los cambios a lo largo del tiempo, numerosas
citas, la consultoria de un despacho especializado y un recurso presentado ante la Prodecon, entre
otras actividades. Sin embargo el SAT continla dando una respuesta negativa, indicando que la
e.firma no puede renovarse por causa de las variaciones en los nombres.

Para normalizar dicha situacion lo antes posible, poder continuar con el tramite de donataria
autorizada, y cumplir con los requerimientos que el SAT impone a organizaciones de la sociedad civil,
presentamos una propuesta de resolucion en que sometemos a su votacion cambios en el estatuto
de la organizacion, que nos permitan mantener la concordancia con el registro que el SAT tiene para
Amnistia Internacional México.

Agradecemos su participacion y les invitamos a formar parte de las actividades de resolucion de dudas
gue estan planeadas previo a la Asamblea Extraordinaria.

Atentamente,

David Montoya Lopez, presidente del Comité Directivo.
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ASAMBLEA EXTRAORDINARIA 2024

PROPUESTA DE RESOLUCION

PRESENTADA POR: DAVID MONTOYA LOPEZ

Datos de contacto:
E-mail: cd@amnistia.org.mx

TITULO DE LA RESOLUCION: Modificacion de estatutos para cumplimiento de
requerimientos del SAT.

Considerando que el Servicio de Administracion Tributaria ha continuado dando
negativas para la aprobacion del estatus de donataria autorizada, la renovacion de la
e.firma, y ha emitido lineamientos referentes a las obligaciones de la sociedad civil,
la Membresia de Amnistia Internacional, Seccion Mexicana 2024, en Asamblea
Extraordinaria, decide:

Modificar los estatutos de Amnistia Internacional conforme a lo siguiente:

-- “ESTATUTOS DE AMNISTIA INTERNACIONAL, SECCION MEXICANA, A.C."

CAPITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO PRIMERO. DENOMINACION.- La Asociacion Civil se denominara AMNISTIA
INTERNACIONAL, SECCION MEXICANA e ir4 seguida de las palabras ASOCIACION CIVIL o de su
abreviatura “A.C.”, en lo sucesivo referida como “LA ASOCIACION”.

ARTICULO SEGUNDO. OBJETO SOCIAL. LA ASOCIACION es una organizacion sin fines de lucro que
tiene por objeto social la realizacion de las siguientes actividades:

|.- DE DESARROLLO SOCIAL

a) Apoyo en la defensa y promocion de los Derechos Humanos a efecto de que se observen y se

respeten los principios contenidos en la Declaracion Universal de los Derechos Humanos y otros
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instrumentos internacionales de Derechos Humanos incluidos los instrumentos internacionales de
derecho humanitario, siendo la poblacion beneficiada por este objetivo las personas, sectores,
regiones y grupos cuyos derechos humanos hayan sido vulnerados o se encuentren en peligro
potencial de ellos, asi como las victimas de discriminacién por condicién de escasos recursos,
comunidades, indigenas, edad, sexo, orientacion sexual, o discapacidad;

b) Promocién de la equidad de género.

c) La promocién en la participacion organizada de la poblacion en las acciones que mejoren sus
propias condiciones de subsistencia en beneficio de la comunidad o en la promocién de acciones en
materia de seguridad ciudadana;

d) Civicas, enfocadas a promover la participacion ciudadana en asuntos de interés publico.

[I.- ASISTENCIALES

En materia asistencial tendra como beneficiarios en todas y cada una de las actividades que realiza a
personas, sectores y regiones de escasos recursos, comunidades indigenas y grupos vulnerables por
edad, sexo 0 problemas de discapacidad, pudiendo llevar a cabo las siguientes acciones:

a) Orientacion Social, educacion o capacitacion para el trabajo. Entendiendo por orientacion social la
asesoria en materias tales como la familia, la educacion, la alimentacion, el trabajo y la salud;

b) La asistencia juridica, el apoyo y la promocioén, para la tutela de los derechos de los menores, asi
como para la readaptacion social de personas que han llevado a cabo conductas ilicitas. Para LA
ASOCIACION, la asistencia Juridica, se considera representacion ante autoridades administrativas y
jurisdiccionales, salvo las electorales, para titulares de derechos que han sido por accién, omision o
aquiescencia victimas de abusos a Derechos Humanos;

¢) Apoyo para el desarrollo de los pueblos y comunidades indigenas.

l1.- INVESTIGACION CIENTIFICA O TECNOLOGICA

La investigacion cientifica o tecnoldgica, debiendo inscribirse en el Registro Nacional de Instituciones
Cientificas y Tecnolodgicas del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), respecto de las
siguientes materias:

a) Documentar casos de abusos a derechos humanos, con evidencias y testimonios basados en los
ejes tematicos prioritarios de LA ASOCIACION, implementando la metodologia de Investigacion del
Movimiento internacional.

b) Monitoreo y publicaciones de las investigaciones.

¢) Las demas materias que deriven de su objeto social.
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IV.- APOYO ECONOMICO

Apoyar econdémicamente las actividades de personas morales autorizadas para recibir donativos
deducibles en los términos de la Ley del impuesto sobre la renta.

V.- BECANTES

El otorgar becas a personas que realicen sus estudios en instituciones de enseflanza que tengan
autorizacion o reconocimiento de validez oficial de estudios en los términos de la Ley General de
Educacion o, cuando se trate de instituciones del extranjero, éstas estén reconocidas por el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologfa. Dichas becas se otorgaran mediante concurso abierto al publico en
general y su asignacion se basara en datos objetivos relacionados con la capacidad académica del
candidato.

Para dar cumplimiento a sus fines sociales enunciativa méas no limitativamente la Asociacion podra:
a) Organizar y/o participar en la celebracion en toda clase de eventos, conferencias, mesas, cursos,
talleres o platicas que promuevan el respeto a los Derechos Humanos tanto en México como en el
extranjero;

b) Proveer herramientas en materia de Educacion en Derechos Humanos que contribuyan al
empoderamiento de las y los titulares de derechos.

c) Preparar, dar difusidon y promover reportes y material sobre temas de derechos humanos.

d) Elaborar, crear, adquirir, disponer, participar y distribuir, editar, publicar toda clase de materiales
didacticos, literarios, impresos, revistas, posters, folletos, tripticos, de computo, auditivos, visuales y
electronicos, asi como material para la capacitacion en materia de Derechos Humanos para cumplir
con el objeto social.

e) Adquirir por cualquier titulo derechos literarios o artisticos, relacionados con su Objeto Social;

f) Obtener por cualquier titulo, concesiones, permisos autorizaciones o licencias, asi como celebrar
cualquier clase de contratos, relacionados con el objeto anterior, con la administracion publica sea
federal o local;

g) Emitir, girar endosar, aceptar y suscribir toda clase de titulos de crédito, sin que constituyan una
especulacion comercial;

h) Conferir toda clase de mandatos relacionados con su Objeto Social;

i) Adquirir toda clase de bienes muebles e inmuebles, derechos reales personales relacionados con
su objeto y para ser destinados al desarrollo del mismo;

i) Contratar al personal necesario para el cumplimiento de su Objeto Social;
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k) Organizar cursos, seminarios, talleres, conferencias, mesas redondas foros y eventos relacionados
gue promuevan los fines de la Asociacion;

I) Concientizar a las personas sobre la importancia de dar tiempo y esfuerzo en la busqueda de una
mejoria de la calidad de vida a través del voluntariado;

m) Solicitar y obtener recursos materiales o econémicos, ya sea de personas fisicas o morales,
Organizaciones sin Fines de Lucro, Fundaciones, Organismos Publicos y/o Privados, Nacionales o
Internacionales, para la realizacion de proyectos de la Asociacion encaminados a cumplir con su
Objeto Social;

n) Obtener de los Particulares, Organismos No Gubernamentales o Instituciones Oficiales y Privadas,
Nacionales o Internacionales, cooperacion técnica y econémica que se requiera para desarrollar y
cumplir su Objeto Social;

0) La celebracion de todos los actos y contratos y la ejecucion de las operaciones y el otorgamiento
de los documentos que sean convenientes 0 necesarios para el cumplimiento del Objeto Social antes
indicado, que en ningun caso tendran fines lucrativos;

La Asociacion Civil no persigue fines de lucro ni de proselitismo partidista, politico-electoral o religioso,
y sus actividades tendran como finalidad primordial el cumplimiento de su objeto social, por lo que
no podra intervenir en campanfas politicas ni en actividades de propaganda.

ARTICULO TERCERO.- DOMICILIO.- El domicilio social de LA ASOCIACION seré la Ciudad de México,
sin perjuicio de que se puedan establecer oficinas o representaciones en cualquier parte del pais.
ARTICULO CUARTO. DURACION.- La duracion de LA ASOCIACION seré indefinida.

ARTICULO QUINTO.- NACIONALIDAD Y ADMISION DE PERSONAS EXTRANJERAS.

LA ASOCIACION tendré nacionalidad mexicana, no obstante, podra admitir asociados(as) y miembros
tanto nacionales como extranjeros.

Los Asociados(as) y las y los Miembros extranjeros actuales o futuros, se obligan ante la Secretaria de
Relaciones Exteriores a considerarse como nacionales respecto de los derechos que adquieran en LA
ASOCIACION, de los bienes, derechos, concesiones, participaciones o intereses de que sea titular LA
ASOCIACION 'y de los derechos y obligaciones que deriven de los contratos en que sea parte LA
ASOCIACION , por lo cual no invocaran la proteccién de sus gobiernos, bajo la pena de perder en
beneficio de la naciébn mexicana los bienes y derechos que hubieran adquirido. Lo anterior en términos

de la fraccion primera del articulo veintisiete constitucional, del articulo décimo quinto de la Ley de
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Inversion Extranjera y del articulo catorce del Reglamento de la Ley de Inversion Extranjera y del
Registro Nacional de Inversiones Extranjeras.
ARTICULO SEXTO.- EJERCICIOS SOCIALES.- El ejercicio social de LA ASOCIACION, para efectos de
las disposiciones fiscales y contables que resulten aplicables, durante un afio, mismo que empezara
a contar a partir del primero de enero, y terminara el treinta y uno de diciembre de cada afio, sin
perjuicio de lo estipulado en la legislacion aplicable.
El Gltimo ejercicio social de LA ASOCIACION terminaré precisamente en la fecha en que se resuelva
la disolucién y liquidacion de LA ASOCIACION, en términos de lo dispuesto por los presentes
Estatutos.
CAPITULO SEGUNDO

————————————— DEL PATRIMONIO DE AMNISTIA INTERNACIONAL, SECCION MEXICANA
ARTICULO SEPTIMO. PATRIMONIO DE LA ASOCIACION.- El patrimonio de LA ASOCIACION se

integrara con los siguientes rubros de ingresos y bienes: Las cuotas, aportaciones o cooperaciones de

cualquier especie, ordinarias o extraordinarias de las y los Miembros, asi como, por las cuotas de
recuperacion que se establezcan durante el gjercicio y el desarrollo de su objeto social.

a) Los donativos, herencias y legados que reciba.

b) Los apoyos y/o estimulos que reciba.

¢) Los ingresos que se obtengan por la realizacion de rifas y/o sorteos.

d) Cualquier otro ingreso que se vincule con su objeto social, y que legalmente pueda percibir.

En relacién a los donativos que reciba, LA ASOCIACION mantendra a disposicién del publico la
informacion relativa al uso y destino que se haya dado a los donativos, aportaciones, cuotas u otros
recursos recibidos; al cumplimiento de sus obligaciones fiscales, por el plazo y los términos que
mediante reglas de caracter general fije la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico o cualquier otra
dependencia gubernamental que ésta designe o que la sustituya.

ARTICULO OCTAVO. DESTINO DEL PATRIMONIO.- El patrimonio de LA ASOCIACION, incluyendo los
apoyos y estimulos publicos que reciba, se destinara exclusivamente a los fines propios de su objeto
social por el cual haya sido autorizada para recibir donativos deducibles del impuesto sobre la renta,
no pudiendo otorgar beneficios sobre el remanente distribuible a persona fisica alguna o a sus
integrantes personas fisicas o morales, salvo que se trate, en éste Ultimo caso de alguna persona
moral autorizada para recibir donativos deducibles en términos de la Ley del Impuesto sobre la Renta

o se trate de remuneracion de servicios efectivamente recibidos.
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LA ASOCIACION no debera distribuir entre sus miembros, remanentes de los apoyos y estimulos
publicos que reciba. Lo estipulado en la presente disposicion es de caracter irrevocable.

ARTICULO NOVENO. MANEJO DEL PATRIMONIO.- EI manejo del patrimonio de LA ASOCIACION
corresponderéd en forma inmediata y directa al Comité Directivo de LA ASOCIACION, quienes deberén
invertirlo exclusivamente en la realizacién de los fines y objeto social de LA ASOCIACION en términos
de lo dispuesto por los presentes Estatutos, y su manejo se encontrara limitado Gnicamente en los
casos en que, de acuerdo con estos estatutos, se requiera de la aprobacion de algin 6rgano social.
Las y los Miembros no tendran derecho a reembolso de sus aportaciones ni a participacion alguna en
el patrimonio de LA ASOCIACION. No existe copropiedad entre las y los Miembros respecto del
patrimonio de LA ASOCIACION. Esta ejerce un derecho auténomo, directo e inmediato sobre el
mismo.

CAPITULO TERCERO

DE LOS ASOCIADOS(AS) ACTIVOS(AS) Y

MIEMBROS DE AMNISTIA INTERNACIONAL,

SECCION MEXICANA,

ARTICULO DECIMO. DE LOS ASOCIADOS(AS) ACTIVOS(AS) Y MIEMBROS DE LA ASOCIACION. Son

Asociados(as) Activos(as) de LA ASOCIACION aquellas personas fisicas que sean aceptadas con ese

caracter por acuerdo de la Asamblea General, mismas que formaran el Comité Directivo de la
Asociacion de conformidad con lo establecido en los presentes Estatutos, el Reglamento y las demas
disposiciones aplicables y tendran las facultades que para tales nombramientos se establecen en el
articulo Vigésimo Sexto de estos Estatutos.

Los Asociados(as) Activos(as) seran el portavoz de las decisiones tomadas en la Asamblea General,
para lo cual, al haberse hecho el computo de los votos y tomado las resoluciones respectivas, seran
éstas las responsables de plasmar su firma en el Acta de Asamblea correspondiente en conjunto con
la Presidencia y la Secretaria de esta, para que se consideren aprobados los acuerdos tomados.

Las y los Miembros seran todas aquellas personas fisicas, mayores de edad, que soliciten su
incorporacién como tal a LA ASOCIACION y se comprometan a hacer realidad el objeto social de LA
ASOCIACION; que hayan sido aceptadas y registradas como miembro por LA ASOCIACION. LA
ASOCIACION se reserva el derecho de aceptar 0 no a una persona como miembro.

Las y los miembros se comprometen a hacer realidad el objeto social de LA ASOCIACION mediante

donativos recurrentes, para asegurar autonomia e independencia en el trabajo por los derechos
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humanos y contribuir a la sostenibilidad financiera a largo plazo. En su caso, podria considerarse
miembros a las personas que hagan realidad el objeto social de LA ASOCIACION mediante acciones
recurrentes de promocion y defensa de los derechos humanos, respetando los lineamientos de
activismo de LA ASOCIACION, sus lineamientos financieros y demds disposiciones aplicables.

LA ASOCIACION llevaré un registro de Miembros, en el cual se anotaran el nombre, domicilio y correo
electrénico de cada uno, con indicacion de sus aportaciones en su caso.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. DE LAS OBLIGACIONES DE LAS Y LOS MIEMBROS. — Son
obligaciones de las y los miembros:

a) Contribuir en la consecucion del objeto social de LA ASOCIACION.

b) Al ejercer el derecho de asistir a la Asamblea de Miembros, en lo sucesivo referida como Asamblea
General, es obligacion participar de manera informada de acuerdo a los documentos afines a tratar,
especialmente los relacionados a la toma de decisiones.

c) Proteger la imagen de la organizacion. La voceria de LA ASOCIACION es facultad exclusiva de la
Direccion Ejecutiva y la Presidencia del Comité Directivo, quienes pueden delegar esta funcion en
ocasiones especificas. Para garantizar la proteccion de la imagen de la organizacion, las personas
qgue puedan realizar vocerias deben tener entrenamiento y conocimiento de las politicas y posicion de
la organizacion sobre el tema que abordaran en la voceria. Las y los miembros, activistas y personal
asalariado de la organizacién, deben abstenerse de emitir opiniones a nombre de Amnistia
Internacional como movimiento internacional y/o de LA ASOCIACION, salvo autorizacién expresa para
hacerlo.

d) Relacion con organizaciones y autoridades. Para relacionarse con autoridades, organizaciones de
la sociedad civil u otros agentes externos, las y los miembros y activistas deben tener la autorizacion
expresa de la Direccion Ejecutiva o de la Presidencia del Comité Directivo, y coordinar con la Oficina
Nacional para garantizar el apego a las politicas y posicionamientos de la organizacion. Las y los
miembros y activistas no podrén realizar compromisos a nombre de LA ASOCIACION.

d) En caso de relacionarse con autoridades u otros agentes externos, es necesaria previa autorizacion
y coordinacién con la Oficina Nacional, evitando comprometer a LA ASOCIACION en Actividades no
autorizadas o causar confusion sobre politicas, practicas o posicionamientos de LA ASOCIACION.

e) Solicitar a la Direccion Ejecutiva la autorizacion del uso de nombre y logotipo de LA ASOCIACION,

de acuerdo a los lineamientos establecidos por el Comité Directivo.
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f) Cualquier otra obligacion que se establezca en los presentes estatutos y en el reglamento, asi como
en la normativa aplicada emanada del Comité Directivo.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. DE LOS DERECHOS DE LAS Y LOS MIEMBROS.- Son derechos de
las y los miembros:

a) Asistir a las Asambleas Generales, con derecho a voz y un voto, conforme a lo establecido en este

Estatuto, el Reglamento y las demas disposiciones aplicables.

b) Elegir y ser elegidos/as para los distintos cargos dentro de LA ASOCIACION en los términos previstos
por este Estatuto, el Reglamento y las demas disposiciones aplicables.

c) Promover y participar en las actividades organizadas por LA ASOCIACION, en los términos de lo
dispuesto por este Estatuto, el Reglamento y las demas disposiciones aplicables.

d) Recibir informacién sobre el funcionamiento y actividades de LA ASOCIACION, de acuerdo a la
normatividad aplicable.

e) Recibir y en su caso discutir, por Io menos una vez por afio, el informe sobre la rendicién de cuentas
que por tal efecto realice el Comité Directivo.

f) Presentar propuesta de resolucién que contribuya al logro del objeto social de LA ASOCIACION,

para ser discutidas y votadas en la Asamblea General.

g) Cualquier otro derecho que se establezca en los presentes Estatutos, en el reglamento y demas
disposiciones aplicables.

ARTICULO DECIMO TERCERO. TRANSFERENCIA Y PERDIDA DE DERECHOS DE MIEMBRO.- La
calidad de miembro de LA ASOCIACION es intransferible. La calidad de miembro se perdera:

a) Por comisién de hechos fraudulentos o dolosos contra LA ASOCIACION;

b) Por renuncia mediante comunicacion escrita;

c¢) Por expulsion de conformidad con los presentes Estatutos.

ARTICULO DECIMO CUARTO. MEDIDAS DISCIPLINARIAS .- Las y los Miembros de LA ASOCIACION
podran ser sujetos de las medidas disciplinarias de conformidad con el Reglamento y las demas
disposiciones aplicables que consisten en: a) amonestacion; b) suspension de la calidad de miembro;
y C) expulsion.

En caso de decretarse la expulsion, la o el miembro en cuestion dejard de pertenecer a LA
ASOCIACION en la fecha de adopcién de dicha resolucién, y no podré en lo sucesivo valerse del
prestigio y/o utilizar el nombre o cualquiera de las caracteristicas distintivas de LA ASOCIACION, bajo

pena de verse sancionado en términos de las disposiciones legales aplicables.
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ARTICULO DECIMO QUINTO. PROHIBICION DE DISTRIBUCION A LAS Y LOS MIEMBROS.- En
ningln caso las y los Miembros de LA ASOCIACION |, tendran derecho a recuperar sus aportaciones
o cuotas, al hallarse el patrimonio de LA ASOCIACION estricta e irrevocablemente destinado al
cumplimiento del objeto social, en términos de los presentes Estatutos.

En caso de fallecimiento de algun/a miembro de LA ASOCIACION, los herederos o legatarios no
tendran derecho a la devolucion de las aportaciones realizadas por el/la Miembro fallecido.
CAPITULO CUARTO

DEL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION DE

AMNISTIA INTERNACIONAL, SECCION MEXICANA

SECCION PRIMERA

DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO DECIMO SEXTO. ASAMBLEAS GENERALES.- El 6rgano supremo de LA ASOCIACION, sera

la Asamblea General.

Las Asambleas Generales podran desarrollarse de forma presencial en el domicilio social de la
Asociacion o en el lugar que determinen la Presidencia de la Asamblea General, la Presidencia del
Comité Directivo o la Secretaria General o por medio de videoconferencia que permita la comunicacion
en tiempo real, asentando quien asista en la Asamblea dicha circunstancia en la redaccion del Acta
de la Asamblea celebrada, sefialando el medio de comunicacion y la ubicacion de cada una de las 'y
los miembros participantes. La lista de asistencia en la participacion podra obtenerse a través de
firmas digitales certificando la Secretaria de dicha Asamblea tal circunstancia.

En caso de que la asamblea se realice a través de videoconferencia, esta debera grabarse y
conservarse, una copia de la grabacion se agregara al acta respectiva, la cual podra levantarse por
escrito 0 en documento electrénico y sera firmada por las personas que ocupen la Presidencia y la
Secretaria de manera autografa o con su Firma Electrénica Avanzada.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. DE LAS ASAMBLEAS ORDINARIAS. La Asamblea General se deberé
reunir por lo menos una vez al afio en el domicilio social o en el lugar que el Comité Directivo
determine, en la que se trataran, de manera enunciativa, mas no limitativa, los siguientes asuntos:
a) Revision del informe Anual del Comité Directivo sobre el estado actual de los proyectos y actividades
de LA ASOCIACION , asi como sobre el destino y aplicacién del Patrimonio de LA ASOCIACION para
el cumplimiento de los fines sociales;

b) Revisién del Balance General de LA ASOCIACION;
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c) Revision y en su caso aprobacion de las Metas Estratégicas de LA ASOCIACION, presentado por el
Comité Directivo;

d) Eleccioén de las y los Miembros del Comité Directivo, asi como de cualesquiera otros cargos de LA
ASOCIACION;

e) Cambio de Objeto Social, o denominacién de LA ASOCIACION;

f) Modificaciones de estos Estatutos;

g) Aprobacién o reforma de los valores, vision y mision de LA ASOCIACION acordes con los del
Movimiento Internacional;

h) Cualquier otro asunto que, de conformidad a los Estatutos, o en su caso, por recomendacion del
Comité Directivo deban someterse a su consideracion.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. DE LAS ASAMBLEAS EXTRAORDINARIAS. La Asamblea General podréa
reunirse en Asamblea Extraordinaria a efecto de tratar cualquier de los siguientes asuntos:

a) Disolucion, liquidacion, prérroga o suspension de las actividades de LA ASOCIACION;

b) Remocién de cualquiera de los Miembros del Comité Directivo de LA ASOCIACION;

c¢) Cualquier otro asunto que por relevancia, naturaleza o urgencia, requiera de atencién especial o
exija una votacién por parte de las y los miembros de LA ASOCIACION.

ARTICULO DECIMO NOVENO. CONVOCATORIAS PARA LAS ASAMBLEAS.- Las convocatorias para
las Asambleas Ordinarias de Miembros deberan ser hechas indistintamente por la Presidencia de la
Asamblea General, la Presidencia del Comité Directivo o la Secretaria General.

Las convocatorias para Asamblea Extraordinaria podran ser hechas cuando lo juzguen conveniente,
la Presidencia de la Asamblea General, la Presidencia del Comité Directivo o cinco por ciento (5%)
de las y los Miembros. En este Ultimo caso, si se rehusaren a hacerla, la hara el juez de lo civil a
peticion de dichos Miembros.

Las convocatorias deberan ser enviadas por correo electronico a la direccion de correo electrénico de
cada miembro que para dichos efectos tenga registrado en LA ASOCIACION o mediante publicacién
realizada en el diario oficial de la federacion o en cualquier periédico de circulaciéon nacional con por
lo menos diez dias naturales de anticipacion a la fecha sefialada para la celebracion de la Asamblea
General.

Las convocatorias deberan establecer el dia, hora y lugar de la Asamblea; deberan contener la Orden
del Dia, anunciando los asuntos que la Asamblea deba resolver y estar firmadas por quienes las

hicieren.
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En caso de que la Asamblea se desarrolle a través de videoconferencia, la convocatoria debera sefialar
el medio electrénico por el cual se celebrara, indicando la direccion electrénica o numero de la reunién
Yy, en su caso, la contrasefa.

Las y los Miembros pueden renunciar expresamente al requisito del envio de la convocatoria.
ARTICULO VIGESIMO. QUORUM DE LAS ASAMBLEAS. Para que una Asamblea se considere
validamente reunida debera convocarse de acuerdo con lo que establecen los presentes estatutos y
se considerara legalmente instalada con los presentes cualguiera que sea su nUmero.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. DE LAS VOTACIONES. Las resoluciones de las Asambleas
Generales seran adoptadas por la mayoria simple de votos. En caso de empate se realizara una
segunda ronda de votacion. Si el empate persiste, la Presidencia de la Asamblea General tendré el
voto de calidad.

Para la modificacion de estatutos se requiere la votacion favorable de dos terceras partes de las y los
Miembros presentes.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS ASAMBLEAS. Las Asambleas
funcionaran de acuerdo con lo siguiente:

a) La Asamblea serd presidida por la Presidencia de la Asamblea General de LA ASOCIACION, de
conformidad con el Reglamento y demas disposiciones aplicables

b) El orden del dia sera aprobado por las y los asistentes con derecho a voto al inicio de la reunion.
Cualquier modificacion al orden del dia podré ser adoptada por mayoria simple de votos de la
Asamblea General.

c) Posteriormente, y previa declaracion de la Presidencia sobre la legal instalacion de la Asamblea
respectiva, se procedera con el desahogo de todos y cada uno de los puntos de la Orden del Dia,
adoptando, en su caso, las resoluciones que para cada uno de dichos puntos se consideren
convenientes.

d) La Secretaria de la Asamblea redactara el Acta respectiva, la cual seréd enviada por correo
electrénico a las y los Miembros asistentes, y después de su aprobacion, sera firmada por la
Presidencia y la Secretaria de la Asamblea General y por las y Iss Asociados(as) Activos(as) de LA
ASOCIACION.

Las resoluciones legalmente adoptadas en Asamblea obligan a LA ASOCIACION, asi como a las y los
Miembros presentes, ausentes y disidentes.

SECCION SEGUNDA
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————————————————— DEL COMITE DIRECTIVO, DE LAS COMISIONES Y

----DE OTROS FUNCIONARIOS DE AMNISTIA INTERNACIONAL, SECCION MEXICANA.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. LA ADMINISTRACION DE LA ASOCIACION.- La administracion y
representacion de LA ASOCIACION  estaran encomendadas a un Comité Directivo, el cual tendré un
numero de 7 (siete) integrantes y un méaximo de 11 (once) integrantes, quienes desempefiaran los
siguientes cargos en forma individual y segln se acuerde por la Asamblea:

a) Presidencia.

b) Secretaria General (propietario/a suplente).

c) Tesoreria (propietario/a suplente), y

d) Cuatro vocales.

e) Las y los Miembros del Comité Directivo podran nombrar por invitacion directa hasta dos integrantes
cuando consideren que se necesitan expertos en algiin tema especifico. Dichos integrantes tendran
derecho a voz, pero no a voto.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. ELECCION DE LAS Y LOS INTEGRANTES DEL COMITE DIRECTIVO.-
Las y los integrantes del Comité Directivo duraran en su cargo dos afios reelegible dos veces para el
mismo cargo, luego del cual, deberan transcurrir al menos dos afios, para poder ser elegibles

nuevamente. Seran elegidos/as y reelectos/as, por regla general en la Asamblea General, de

conformidad con lo establecido en los presentes Estatutos, el Reglamento y las demas disposiciones
aplicables.

La persona que ocupe el cargo de Presidencia o cualquier Integrante del Comité Directivo de LA
ASOCIACION no puede ser designado/a para desempefiarse en un puesto pagado en LA
ASOCIACION, para ello deberan haber transcurrido por lo menos dos afios tras el término de su
mandato electivo. Este criterio se aplica igualmente a los puestos de Comité Directivo nombrados por
invitacion directa, y en su caso al personal pagado de acuerdo a lo establecido en el Reglamento.
Con el fin de asegurar la continuidad y la induccién a nuevos integrantes de Comité Directivo, los
cargos deberan ser relevados por blogues, asegurando que en un periodo se elija Presidencia de
Comité Directivo y en otro periodo Secretaria General.

Cualquier miembro de LA ASOCIACION puede ser elegido/a para ocupar cargos efectivos de acuerdo
con los siguientes requisitos:

a) Que tenga una antigledad, de por lo menos dos afios al dia de la eleccion, para ocupar la

Presidencia y al menos un afio, para el resto de los cargos del Comité Directivo.
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b) Que haya demostrado su sentido de responsabilidad con LA ASOCIACION, cumpliendo con las
obligaciones establecidas en los presentes estatutos, el reglamento, la normativa aplicable y que haya
demostrado su compromiso con LA ASOCIACION.

c) Que se encuentre dentro de los supuestos legales vigentes y aplicables en el territorio de los
Estados Unidos Mexicanos respecto a la calidad de asociado y/o de integrante de érganos directivos
de asociacion civil.

Las y los integrantes del Comité Directivo continuaran en el desempefio de sus funciones, aun cuando
hubiere concluido el plazo para el cual hubieren sido designados, hasta en tanto se realicen nuevos
nombramientos para sustituirlos y las personas designadas para tal efecto tomen posesion de sus
cargos.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. DE LAS SUPLENCIAS Y AUSENCIAS.- Las personas suplentes se
regiran por las siguientes reglas:

Seran elegidas/os mediante segunda mayoria respecto de la persona propietaria del cargo durante las

elecciones en Asamblea General.

Las suplencias desempefiaran todas las responsabilidades y contaran con todos los derechos de las
0 los propietarios del cargo cuando éstos se ausenten de manera temporal o permanente.
La ausencia de la Presidencia (por renuncia o ausencia a mas de tres reuniones ordinarias

consecutivas de Comité Directivo), sera cubierta por la persona que ocupe la Secretaria General hasta

la celebracion de la siguiente Asamblea General donde se abrira a eleccion el cargo.

En caso de ausencia de la persona propietaria de la Secretaria General o la Tesoreria (por renuncia o
ausencia a mas de tres reuniones ordinarias consecutivas de Comité Directivo) entraran en funciones
las personas suplentes de dichos cargos hasta que termine el periodo para el cual fueron electas/os
los titulares.

En caso de ausencia de alguno de las vocalias (por renuncia o ausencia a mas de tres reuniones
ordinarias consecutivas de Comité Directivo), el propio Comité Directivo designara a un miembro vigente
para ocupar el cargo hasta el término de este.

En caso de participar en las reuniones del Comité Directivo las personas electas como suplentes de
la Secretaria General y de la Tesoreria participaran con voz pero sin derecho a voto.

En caso de que algun integrante del Comité Directivo dejara de cumplir con los requisitos de eleccion
y/o responsabilidades contenidas en este estatuto, se podra suplir, 0 separar de su cargo, previa

documentacion del caso y por votacion de la mayoria del Comité Directivo.
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ARTICULO VIGESIMO SEXTO. FACULTADES DEL COMITE DIRECTIVO.- EI Comité Directivo, segtin
sea el caso, tendra las facultades siguientes:

a) Ejecutar las resoluciones de la Asamblea General.

b) Cumplir y hacer cumplir este Estatuto, su Reglamento y demés normas de LA ASOCIACION.

c) Proponer para su aprobacion en la Asamblea General las Metas Estratégicas de LA ASOCIACION.

d) Evaluar y en su caso modificar las Metas Estratégicas de LA ASOCIACION.

e) Aprobar, modificar y evaluar el presupuesto de LA ASOCIACION.

f) Aprobar las politicas, procedimientos y directrices necesarias para un adecuado desarrollo de LA
ASOCIACION.

g) Amonestar, cesar, suspender o expulsar alguna persona de la membresia de LA ASOCIACION, de
conformidad con este Estatuto, el Reglamento y las demas disposiciones aplicables.

h) Proponer en la Asamblea General modificaciones al presente Estatuto y su Reglamento.

i) Supervisar la adecuada protocolizacion de las Actas de las Asambleas Generales.

i) Contratar y/o remover libremente al titular de la Direccion Ejecutiva.

k) Delegar en la persona titular de la Direccion Ejecutiva la administracion y las aportaciones de LA
ASOCIACION con el fin de cumplir con lo establecido por la Asamblea General y el Comité Directivo.
Vigilando que la Direccion Ejecutiva garantice la existencia de una estructura y procesos de Gobierno
Corporativo.

) Supervisar el correcto desempefio de la Direccidon Ejecutiva y realizar las evaluaciones
correspondientes.

m) Rendir un informe anual de sus actividades a la Asamblea General.

n) Asistir la representacion de LA ASOCIACION ante los distintos 6rganos del Movimiento
Internacional en coordinacion con la Direccion Ejecutiva.
0) Dar seguimiento a los debates internacionales de gobernanza del movimiento, e informar los

aspectos mas relevantes a la membresia de LA ASOCIACION.

p) Presentar a la Asamblea General propuestas de resolucion encaminadas al cumplimiento del
Objeto Social.

q) Vigilar que el patrimonio de LA ASOCIACION se destine exclusivamente al cumplimiento del objeto
social de LA ASOCIACION.

r) Las demas que se deriven de este Estatuto y su Reglamento, las resoluciones de la Asamblea

General y otras establecidas por el Movimiento Internacional.
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ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA PRESIDENCIA DEL
COMITE DIRECTIVO.- La Presidencia del Comité Directivo tendré las facultades, obligaciones y
derechos siguientes:

La representacion legal de LA ASOCIACION. Para tal efecto, la Presidencia del Comité Directivo gozaré
en forma enunciativa mas no limitativa, de las siguientes facultades:

a) Poder general para pleitos y cobranzas, de conformidad con las disposiciones del primer parrafo
del articulo dos mil quinientos cincuenta y cuatro del Cédigo Civil para el Distrito Federal, con inclusion
de todas aquellas facultades generales y especiales que requieren poder o clausula especial, de
acuerdo con el articulo dos mil quinientos ochenta y siete, y de sus correlativos de los Codigos Civiles
gue rigen en todos los Estados de la Republica Mexicana y en el Cédigo Civil Federal. Por lo tanto de
manera enunciativa pero no limitativa, quedan autorizados para desistirse de toda clase de juicios y
recursos, incluido el juicio de amparo, transigir, comprometer en arbitros, articular y absolver
posiciones; presentar denuncias penales y aparecer como parte ofendida en materia penal; hacer
cesion de bienes, recusar, recibir pagos y celebrar toda clase de actos especificados expresamente
por la ley, entre los que se encuentra el representar a LA ASOCIACION  ante toda clase de personas
y autoridades como son: penales, civiles, militares, administrativas y laborales y ante tribunales.

b) Poder general para actos de administracion, de conformidad con las disposiciones del segundo
parrafo del articulo dos mil quinientos cincuenta y cuatro del Cédigo Civil para el Distrito Federal, y
sus correlativos de los que rigen en todos los Estados de la Republica Mexicana y en el Cédigo Civil
Federal;

c) Poder general para actos de dominio en los términos del tercer péarrafo del articulo dos mil
quinientos cincuenta y cuatro del Codigo Civil para el Distrito Federal y sus correlativos de los que
rigen en todos los Estados de la Republica Mexicana y en el Codigo Civil Federal. Este poder se debera
gjercer conjuntamente por cuando menos dos Miembros del Comité Directivo.

d) Poder para suscribir titulos de crédito y realizar operaciones financieras, en los términos del articulo
noveno de la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito;

e) Poder para ejercer actividades de direccion y administracion como representante legal de LA
ASOCIACION, en los términos del Articulo once de la Ley Federal del Trabajo, obligando con su
actuacion a LA ASOCIACION , en todas sus relaciones con los trabajadores, y en especial, para que
pueda dar por terminado los contratos de trabajo de los trabajadores al servicio de LA ASOCIACION,

celebre convenios de terminacion de la relacion de trabajo ante las Juntas de Conciliacion y Arbitraje



AMMISTIA INTERNACIONAL t-+52 5588805740  Matias Romero 116

MEXICOD Col. Del Valle, Benito uzrez
Cludad de Méxica, AM N Is I A ;

GP 03100

www.amnistia.org.mx MEXICO IHT EH“A[:“]HﬁI.

ya sean Federales o Locales incluso ante las Procuradurias para la Defensa del Trabajo, celebre, revise
y de por terminados Contratos Colectivos de Trabajo, acepte renuncias, rescinda contratos,
comparezca ante toda clase de autoridades, especialmente las de trabajo, tales como Juntas de
Conciliacién, de Conciliacion y Arbitraje, ya sean Federales o Locales, Instituto Mexicano del Seguro
Social, Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, Procuradurias de la Defensa
de los Trabajadores, ya sean Federales o Locales y para los efectos a que se refieren, en el caso de
las autoridades laborales, los Articulos once, seiscientos noventa y dos, fraccion segunda, ochocientos
setenta y cinco, ochocientos setenta y seis, ochocientos setenta y ocho y demas relativos de la Ley
Federal del Trabajo. Sin limitar la generalidad de lo anterior, se le otorga poder general para pleitos y
cobranzas de conformidad con las disposiciones del primer péarrafo del articulo dos mil quinientos
cincuenta y cuatro del Cédigo Civil para el Distrito Federal con inclusion de todas aquellas facultades
generales y especiales que requieran poder o clausula especial, de acuerdo con el articulo dos mil
quinientos ochenta y siete, y de sus correlativos de los articulos dos mil quinientos cincuenta y cuatro
y dos mil quinientos ochenta y siete de los Cddigos Civiles que rigen en todos los Estados de la
Republica Mexicana y en el Codigo Civil Federal, este Ultimo solamente para atender asuntos de
caréacter laboral, con inclusién de todas aquellas facultades generales y especiales que requieran
poder o clausula especial, en los términos del Articulo dos mil quinientos ochenta y siete del mismo
Caodigo y sus correlativos de los que rigen en el Codigo Civil Federal y en todos los Estados de la
Republica Mexicana. Por lo tanto, en el ejercicio del poder conferido, podra intervenir en forma
conciliatoria, ante las autoridades de trabajo y ante las mismas y cualquier otra autoridad, celebrar
convenios, contestar demandas y reconvenciones, oponer excepciones dilatorias y perentorias y toda
clase de defensas; demandar y contrademandar; ofrecer y rendir toda clase de pruebas pudiendo
desistir de las que estimen convenientes; articular y absolver posiciones; reconocer firmas vy
documentos y redarglir de falsos los que presente la parte contraria o los que lleguen a juicio
solicitados por la autoridad; intervenir en reconocimientos o inspecciones judiciales; integrar,
examinar, repreguntar y tachar testigos; recusar a magistrados, jueces, secretarios y a cualguier otra
autoridad judicial o administrativa; oir toda clase de autos, resoluciones y sentencias, pudiendo
consentir los que crean convenientes; interponer toda clase de recursos ordinarios y extraordinarios,
tales como los de apelacion, revocacion, queja, suplica, reclamacion o cualguier otro anéalogo; solicitar
nulidades dentro o fuera del juicio de amparo, pudiendo desistir del mismo y concurrir a el como

tercero perjudicado, y en el juicio de amparo, hacer valer todos los recursos que conceda la ley y
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desistir de los mismos; pedir ejecucion de toda clase de resoluciones e intervenir en diligencias,
transigir el negocio, pudiendo celebrar toda clase de convenios judiciales o extrajudiciales; someter el
juicio a la decision de arbitros o arbitradores y pactar procedimientos convencionales; celebrar
contratos individuales o colectivos de trabajo. Las anteriores facultades deben entenderse como
enunciativas y no limitativas;

f) Facultad para autorizar la apertura o cancelacién de cuentas bancarias a nombre de LA
ASOCIACION y designar a las personas que habran de girar en contra de ellas;

g) Facultad para designar Apoderados, Agentes y Empleados de LA ASOCIACION, determinar sus
poderes, condiciones de trabajo y remuneraciones y removerlos de sus cargos;

h) Realizar todos los actos autorizados por los Estatutos Sociales o que sean consecuencia de los
mismos;

i) Convocar a Asambleas Generales de Miembros y llevar a cabo sus resoluciones; asi como convocar
sesiones del Comité Directivo.

i) Delegar sus facultades a una o0 mas personas, ya sea total o parcialmente y con reserva de su
gjercicio, y conferir a favor de las personas que estimen pertinente los poderes especiales o generales
en los términos de los incisos a), b), c), d), e), ), y i) que anteceden, asi como revocar los poderes
que el Comité Directivo o los apoderados llegaren a otorgar. Lo anterior, previo conocimiento del
Comité Directivo.

Tendra la representacion legal, juridica y social de LA ASOCIACION, y en uso de tal representacion
gozara individualmente de las facultades a que se refiere punto 1 (uno) de la clausula que antecede,
con exclusion de las facultades para actos de dominio.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA GENERAL.- Son
obligaciones y derechos de la Secretaria General, las siguientes:

a) Asistir a sesiones del Comité Directivo.

b) Levantar las actas que se celebren de las sesiones del Comité Directivo.

c) Firmar en unién con la Presidencia las actas de las sesiones del Comité Directivo.

)
)
)
d) Convocar, cuando sea procedente, a las y los Miembros para la celebracion de Asambleas y
regularmente a sesiones de Comité Directivo.

e) Convocar a sesiones de Comité Directivo.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA TESORERIA.- Son

obligaciones y derechos de la Tesoreria, las siguientes:
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a) Asegurarse de que la contabilidad y responsabilidades fiscales de LA ASOCIACION estén al
corriente.

b) Otorgar y suscribir los titulos de crédito que se requieran para los fines de LA ASOCIACION.

c) Tener registrada su firma en las cuentas bancarias de LA ASOCIACION. Pudiendo delegar
libremente esta obligacion para cuentas especificas en la Presidencia del Comité Directivo.

d) Autorizar gastos que excedan la cantidad que para tal efecto establezca el Comité Directivo, de
conformidad con las disposiciones aplicables.

e) Presentar por escrito un informe anual de la gestién financiera de LA ASOCIACION a la Asamblea
General, respecto al ejercicio fiscal proximo pasado.

f) Informar al Comité Directivo y/o a la Asamblea sobre las dreas de mejora administrativa que
identifiqgue en cumplimiento de su funcién, pudiendo emitir las recomendaciones que estime
conducentes.

De conformidad con lo anterior, la Tesoreria gozara de los poderes sefialados en los incisos a), ¢), d),

y f) del punto 1 (uno) del Articulo Vigésimo Séptimo de los presentes Estatutos.

ARTICULO TRIGESIMO. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS VOCALIAS.- Son obligaciones y
derechos de las Vocalias, las siguientes:

a) Asistir a las Asambleas Generales y sesiones de Comité Directivo;

b) Cumplir con las tareas que el Comité Directivo les asigne de acuerdo con el plan de trabajo del
mismo.

c) Supervisar y evaluar la implementacion del Plan estratégico y del Plan Operativo de LA
ASOCIACION.

d) Las demés que disponga la normatividad de LA ASOCIACION y el Comité Directivo.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. DE LAS COMISIONES.- EI Comité Directivo de LA ASOCIACION
integrara las comisiones que juzgue necesarias para la mejor realizaciéon de los fines de LA
ASOCIACION. Dichas Comisiones se regiran conforme a los términos de referencia que para tal efecto

apruebe el Comité Directivo.

SECCION TERCERA
DE LAS SESIONES DEL COMITE DIRECTIVO
ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. CONVOCATORIAS PARA LAS SESIONES DEL COMITE

DIRECTIVO.- Para celebrar una sesion del Comité Directivo, la Secretaria o la Presidencia del Comité
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Directivo expedira la convocatoria respectiva, la que contendra la Orden del Dia, la fecha, la hora y el
lugar de la celebracion de la sesion respectiva. La convocatoria respectiva deberé ser enviada a todos
y cada uno de las y los integrantes del Comité Directivo, al correo electronico que tengan registrado
en LA ASOCIACION.

Se considerara como enviada y debidamente recibida cualquier convocatoria enviada por
cualesquiera medios electronicos, tales como correo electrénico, siempre que exista un acuse de
recibo que permita la identificacién y conservacion de la comunicacion enviada por dicho medio
electrénico de comunicacion.

La presencia de todos los y las integrantes del Comité Directivo excluira la necesidad de publicar y
remitir la convocatoria para dicha sesion.

El Comité Directivo se reunira de manera ordinaria cada dos meses. El Comité Directivo se podra
reunir de manera extraordinaria cuando lo considere necesario.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO. QUORUM DE LAS SESIONES DEL COMITE DIRECTIVO.- Para que
pueda sesionar validamente el Comité Directivo, se requerira la presencia del 50% mas uno
(cincuenta por ciento mas uno) de las y los integrantes del Comité Directivo.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. VOTACIONES DE LAS SESIONES.- Cada miembro del Comité
Directivo tiene derecho a un voto, las resoluciones se adoptaran por consenso o por voto mayoritario
de las y los integrantes presentes y, en caso de empate, la Presidencia del Comité Directivo tendra
Voto de Calidad.

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO. DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS SESIONES DEL COMITE
DIRECTIVO.- EI Comité Directivo podra reunirse en cualquier lugar y momento con el objeto de
desahogar cualquier asunto concerniente al estado o administracién de LA ASOCIACION.

En caso de reunirse las sesiones del Comité Directivo se desarrollaran segun se indica a continuacion:

a) La Sesion sera presidida por la Presidencia del Comité Directivo y en ausencia de esta, por la
Secretaria General o por cualquier otro integrante del Comité Directivo, segin lo determinen las y los
presentes.

b) Posteriormente, y previa declaracion de la Presidencia de la Sesion sobre la legal constitucion de
la Sesion respectiva, se procedera al desahogo de todos y cada uno de los puntos de la Orden del
Dia, adoptando, en su caso, las resoluciones que para cada uno de dichos puntos se consideren

conveniente.
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¢) Concluida la Sesion, la Secretaria de la Sesion redactara el Acta o Minuta, la cual sera aprobada

por las y los asistentes al finalizar la sesién o en la siguiente sesion de Comité Directivo, segun resulten

las posibilidades. Seréa firmada por quienes hayan ejercido la Presidencia y Secretaria de la misma.

Las resoluciones legalmente adoptadas en Sesién del Comité Directivo de LA ASOCIACION obligan a
LA ASOCIACION de conformidad con las facultades que le corresponden a dicho érgano, asi como a
las y los integrantes presentes, ausentes, y disidentes del Comité Directivo, en los términos que en las
mismas se resuelvan.

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO. RESOLUCIONES UNANIMES FUERA DE SESION DEL COMITE
DIRECTIVO.- No obstante cualquier otra disposiciéon contenida en los presentes Estatutos, las y los
integrantes del Comité Directivo podran adoptar cualesquiera resoluciones sin necesidad de reunirse
en Sesidn, siempre y cuando dichas resoluciones sean aprobadas por unanimidad y confirmadas por
escrito por todos los y las integrantes del Comité Directivo.

Las resoluciones que se adopten conforme a lo dispuesto en esta Clausula tendran para todos los
efectos legales, la misma fuerza y validez que si hubieran sido adoptadas en una Sesion del Comité
Directivo.

SECCION CUARTA

———————————— DE LA ORGANIZACION DE AMNISTIA INTERNACIONAL, SECCION MEXICANA
ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO.- LA ASOCIACION estard compuesta por:

a) Miembros.

b) Comité Directivo.

c) Organos que la Asamblea General sefiale.

d) Comisiones que el Comité Directivo Sefiale.

CAPITULO QUINTO

-DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE AMNISTIA INTERNACIONAL, SECCION MEXICANA-
ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO. DE LA DISOLUCION.- LA ASOCIACION podré disolverse en

cualquiera de los casos siguientes:

a) Por resolucion de la Asamblea General, aprobada por un quérum de al menos el setenta y cinco

por ciento de las y los Miembros totales con derecho a voto.
b) Por resolucion judicial dictada por juez competente para tal efecto.

La Asamblea General que tome el acuerdo de disolver LA ASOCIACION determinaré la manera en

qgue habra de llevarse a cabo la liquidacion de la misma.
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ARTICULO TRIGESIMO NOVENO. DEL NOMBRAMIENTO DE LIQUIDADORES.- Disuelta LA
ASOCIACION se pondré en liquidacién y la Asamblea nombrara uno o varios liquidadores quienes
gozaran de las mismas facultades que en estos estatutos se confieren al Comité Directivo respecto de
los fines especificos de la liquidacion.

ARTICULO CUADRAGESIMO. La liquidacion se practicaré de acuerdo con las bases siguientes:

a) Se continuaran las operaciones pendientes de la manera mas conveniente a LA ASOCIACION
cobrando los créditos y pagando las deudas.

b) Se formulara el estado financiero de liquidacion, el cual deberéd ser aprobado por la Asamblea
General.

Al momento de la disolucién y liquidacién o cambio de residencia para efectos fiscales de LA
ASOCIACION, su patrimonio sera destinado en su totalidad a una o varias instituciones autorizadas
para recibir donativos deducibles en los términos de la Ley del Impuesto sobre la Renta, en la
inteligencia de que los bienes adquiridos con apoyos y estimulos publicos, asi como en su caso, los
remanentes de dichos estimulos, se destinaran a una o varias instituciones autorizadas para recibir
donativos deducibles en los términos de la ley del Impuesto sobre la Renta que se encuentren inscritas
en el Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil como activas.

En caso de que la autorizacion para recibir donativos deducibles otorgada a la Asociacion sea
revocada o cuando su vigencia haya concluido y no se haya obtenido nuevamente o renovado la
misma, dentro de los doce meses siguientes a la fecha en que ocurran dichos eventos, tributara en
los términos y condiciones establecidos en el Titulo Il de la Ley del Impuesto sobre la Renta, debiendo
destinar la totalidad de su patrimonio dentro del plazo de seis meses contados a partir de que concluyé
el plazo para obtener nuevamente la autorizacion cuando fue revocada o de la conclusion de la
vigencia de la autorizacion, a otras entidades autorizadas para recibir donativos deducibles que se
encuentren inscritas en el Registro Federal de Organizaciones de la Sociedad Civil como activas,
quienes deberan emitir el comprobante fiscal correspondiente por concepto de donativo, el cual no
sera deducible para efectos del Impuesto Sobre la Renta.

Lo dispuesto en el parrafo anterior también sera aplicable en caso de que la Asociacion solicite y le
sea aprobada la cancelacion de su autorizacion, debiendo destinar todo su patrimonio a otra donataria
autorizada para recibir donativos deducibles del impuesto sobre la renta que se encuentre inscrita en

el Registro Federal de Organizaciones de la Sociedad Civil como activa, y ésta Ultima debera emitir el
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comprobante fiscal correspondiente por concepto de donativo, el cual no serd deducible para efectos
del Impuesto Sobre la Renta.

Lo estipulado en el presente articulo es de caracter irrevocable.

CAPITULO SEXTO

DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO. LEGISLACION APLICABLE Y JURISDICCION.- Los presentes

Estatutos seran interpretados, cumplidos y ejecutados de conformidad con la legislacién aplicable en

la Ciudad de México. Igualmente, cualquier controversia derivada y/o relacionada con los presentes
Estatutos se sujetara a la competencia de los tribunales de la Ciudad de México, renunciando
expresamente las y los Miembros a cualquier otro fuero que les pudiere corresponder por razén de

sus domicilios presentes o futuros o cualquier otra causa.

NOTA EXPLICATIVA:

Los cambios propuestos tienen la finalidad de estandarizar los nombres con que se
define a Amnistia Internacional, Seccion Mexicana, que han sido varios a lo largo de
la historia de la organizaciéon. En algunos casos las variaciones son por la presencia
0 ausencia de una coma en el nombre, Amnistia Internacional, Seccién Mexicana,
A.C. y presentamos a su decision que podamos modificar el estatuto para concordar
con el nombre que el SAT tiene registrado. Adicionalmente, se hacen modificaciones
de otra naturaleza que se detalla en el documento de cambios.



