
AMNISTÍA INTERNACIONAL MÉXICO 
COMITÉ DE CANDIDATURAS 
ASAMBLEA GENERAL 2024 

CUESTIONARIO PARA CANDIDATAS/OS/ES 

Nombre de la persona 
candidata 

Cargo al que postula 

Instrucciones: De acuerdo con la siguiente escala, selecciona la opción que corresponda a tu auto calificación para cada una 
de preguntas. 

● Excelente 
● Buena 
● Regular 
● Insuficiente 
● Ninguna 

A continuación, sustenta tu auto calificación en un máximo de 65 palabras en cada pregunta. 
1. ¿Cuentas con conocimientos y experiencia sobre las formas de
trabajo de la Gobernanza de Amnistía Internacional México?

Sustentación 

 Integrante del comité de mediación y gestión de conflictos 

María Victoria Muñoz Campoy

Buena

Sí, cuento con conocimientos y experiencia sobre las formas de trabajo de la 
Gobernanza de Amnistía Internacional México. Como activista de Amnistía Sonora, he 
participado en algunas reuniones y actividades organizadas por la Gobernanza, lo que 
me ha permitido comprender su estructura, procesos de toma de decisiones y 
estrategias de implementación. Esto me ha brindado una visión integral de su 
funcionamiento.



2. ¿Tienes conocimiento de la normatividad de Amnistía
Internacional México (Estatuto, Reglamento, Normas Básicas)?

Sustentación 

3 ¿Tienes conocimiento de las metas, estratégicas globales y 
locales de Amnistía Internacional? 

Sustentación 

4. ¿Cómo evalúas tu capacidad de resolución de problemas en
entornos complejos y de adaptación al cambio? Explica

Sustentación 

5. ¿Cómo evalúas tu capacidad organizativa, de trabajo en equipo
y de planeación? Explica

Sustentación 

Regular

Tengo conocimiento de la normatividad de Amnistía Internacional México, incluyendo el Reglamento y 
las Normas Básicas. En mi rol como coordinadora de activismo de Amnistía Sonora, me he 
familiarizado con estos documentos para asegurar que nuestras acciones y campañas estén alineadas 
con los principios y directrices de amnistia México. 

Regular 

Tengo un conocimiento básico de las metas y estrategias globales y locales de Amnistía Internacional. Sé 
que la organización se enfoca en la defensa de los derechos humanos, la lucha contra la discriminación, la 
promoción de la justicia y la libertad, y la protección de personas en riesgo. A nivel local, apoyamos estas 
metas a través de campañas de sensibilización y del activismo.

Bueno

Evaluo mi capacidad de resolución de problemas como muy buena. Trabajo a diario con personas de 
diversos tipos de pensamiento, lo que me ha enseñado a ser neutral y empática. Estas habilidades me 
permiten ayudar a conciliar conflictos de manera efectiva, buscando siempre soluciones equitativas y 
colaborativas. Mi experiencia me ha preparado para enfrentar desafíos y adaptarme rápidamente a 
nuevas situaciones.

Buena

Evaluo mi capacidad como buena. En mi profesión, la administración del tiempo es fundamental, y he 
aprendido a organizarme eficazmente para cumplir con múltiples responsabilidades. Además, tengo otros 
empleos que requieren una gestión eficiente del tiempo y la organización. Aunque he estado saturada en los 
últimos meses, estoy mejorando en la administración del tiempo y la organización, lo que me permite manejar 
mis tareas de manera más efectiva.



6. Explica brevemente, cuál es tu motivación para postularte a
este cargo y cuál sería tu aportación en caso de quedar
electo/a/e

Sustentación 

_________________________________ 
Firma 

Mi motivación para postularme a este cargo radica en mi compromiso con la defensa de los derechos 
humanos y mi deseo de contribuir de manera significativa a la gestión de conflictos dentro de Amnistía 
Internacional México. Además, busco conocer mejor a los miembros de Amnistía, dar a conocer el 
grupo de Sonora y establecer relaciones que fortalezcan nuestra red. Si quedo electa, aportaré 
habilidades de mediación, empatía y resolución de problemas, promoviendo un ambiente 
colaborativo y equitativo.

Buena




